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ផ្នអាជាា ធរយសវាហិរញ្ញវតថុម្ិនផម្នធនាគារ

សព្ាប់រេៈយរល ៣ ឆ្ន ាំ  (២០២២-២០២៤)

ដោយ​កញ្ញា ​សុធី យម្ត្តត  មន្រ្តីការិយាល័យសវ្កមមទី២

នាយកោា ្សវ្កមមទី១

ថ្ងៃទី២០​ខែតុលា​ឆ្ន ាំ២០២២
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ការត្តម្ដាន ការព្តួតរិនិតយ និង្ការវាេតផ្ម្ៃII.

យសចរតីសននិដាា នIII.

ផទនការ សរម្មភារ យេនឌ័រ របស់ អង្គភារ សវនរម្មផ្ទៃរនុង្I.

2

ឧបសម្ព័នធVI.
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➢ ខែ្ការសកមមភាពដយ្ឌ័ររបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. សម្រាប់រយៈដពល ៣ ឆ្ន ាំ

(២០២២-២០២៤) ម្រតូវបា្ដរៀបចាំដ ើង្ដោយខែែកដលើយុទធសាន្រសតបន្រញ្ញា បដយ្ឌ័ររ​បស់ម្រកសួង្

ដសដ្ាកិចច ្ិង្ហិរញ្ាវតថឆុ្ន ាំ២០២០-២០២៣ ដដ្ើមបី​ពម្រង្ឹង្​ការអ្ុវតតសិទធ ិន្រសដី ្ិង្ជាំរុញសមភាព

ដយ្ឌ័រដោយបដង្កើតគាំ្ិត្វា្ុវតត្ ៍ដដ្ើមបីធានាឧតតមម្របដយាជ្៍របស់ន្រសត។ី​
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ផទនការ 

សរម្មភារ 

យេនឌ័រ

ក.ការកសាង្រចនាសមព័ ធ្ម្រកុមការងារនា​រី

ែ.ការបដង្កើ្ចាំ្ួ្មន្រ្តី

ជាន្រសដី

គ.ការបដង្កើ្សាសភាព

ថ្នន ក់ដឹ្កនាាំជាន្រសដី

ឃ.ការបដង្កើ្ការដលើកទឹកចិតត

តាម​រយៈ​ការ​ដសនើ​សុាំែដល់ដម្រគឿង្

ឥសសរិយយស​្ ិង្ែដល់ប័ណ្ណ​

សរដសើរ​ដ្ល់មន្រ្តីជាន្រសដីខដ្ល

ា្​សាន ថ្ដ្កនុង្ការបាំដពញ

ការងារ

ច.ចូលរួមជាម្រគូឧដទៃសកនុង្ការ

បណ្ដុ ុះបណ្ដដ លែសពវែាយ

តាមកមមវិធីដែសង្ៗដដ្ើមបី

បដង្កើ្ភាពអង្់អាចដ្ល់ន្រសតី

ឆ.ការអភិវឌឍកមមវិធីសិកាខា -

សាលាែសពវែាយពាក់ព័ ធ្

្ឹង្មុែងារសវ្កមមថ្ែៃកនុង្

ជូ្សវ្ោា ្

ង្.ការអភិវឌឍសមតថភាពមន្រ្តី

តាមរយៈការែដល់ឱកាសដៅចូល

រួមវគគបណ្ដុ ុះបណ្ដដ លជាំនាញ

ទាំង្កនុង្ ្ិង្ដម្រៅម្របដទស
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➢ អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. បា្ដរៀបចាំរចនាសមព័ ធ្ម្រកុមការងារនារីសម្រាប់អង្គភាពដ្ុះ តាមរយៈ

ដសចកដសីដម្រមចដលែ ០០២/២២ អ.ស.ែ.ស.ស.រ. ចុុះដៅថ្ងៃទី១៦​ខែ​កញ្ញា ឆ្ន ាំ២០២២ សដីពី “ការចាត់តាាំង្

រចនាសមព័ ធ្ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ.” ដោយា្សាសភាពន្រសតីចាំ្ួ្

១០រូប ខដ្លខបង្ខចកជាម្របធា្ចាំ្ួ្ ០១រូប អ្ុម្របធា្ចាំ្ួ្ ០២រូប ្ិង្សាជិកចាំ្ួ្ ០៦រូប ្ិង្

ដលខាធិការ​ចាំ្ួ្​០១រូប។

➢ ម្រកុមការងារនាររីបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ម្រតូវអ្ុវតតតួនាទី ្ិង្ភារកចិចតាមការខណ្នាាំរបស់

ម្របធា្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្។ ដដ្ើមបីធានាបា្្ូវម្របសិទធភាព ស័កដសិិទធភាពការងារ អង្គភាព្ឹង្ដធវើការពិ្ិតយ

លទធភាពខកសម្រមួលដៅដលើរចនាសមព័្ ធម្រកុមការងារនារជីាងមី។

១.ការរសាង្រចនាសម្ព័នធព្រុម្ការង្ហរនារី
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១.ការរសាង្រចនាសម្ព័នធព្រុម្ការង្ហរនារី (ត)

២០២២

ដរៀបចាំរចនាសមព័ ធ្ចាត់តាាំង្ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្​អ.ស.ហ.

២០២៣

វាយតថ្មៃដលើម្របសិទធភាព​្ិង្ស័កដិសិទធភាពថ្្រចនាសមព័ ធ្

២០២៤

ដរៀបចាំបាំដពញបខ្ថមរចនាសមព័ ធ្

២០២២

ដរៀបចាំរចនាសមព័ ធ្ចាត់តាាំង្ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្​អ.ស.ហ.

២០២៣

វាយតថ្មៃដលើម្របសិទធភាព​្ិង្ស័កដិសិទធភាពថ្្រចនាសមព័ ធ្

២០២៤

ដរៀបចាំបាំដពញបខ្ថមរចនាសមព័ ធ្
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➢ បចចុបប ន្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ា្មន្រ្តីសរុបចាំ្ួ្ ៣៧រូប ខដ្លកនុង្ដនាុះា្មន្រ្តី

រាជការចាំ្ួ្ ១២រូប ្ិង្មន្រ្តីលកខា្តិកៈចាំ្ួ្ ២៥រូប។

➢ កនុង្ដនាុះ មន្រ្តីជាន្រសតីា្ចាំ្ួ្ ១១រូប ដសមើ្ឹង្ម្របាណ្ ២៩% ថ្្មន្រ្តីសរុប ម្រតូវបា្ខតង្តាាំង្កនុង្ថ្នន ក់

ដ្ឹកនាាំចាប់ពីម្របធា្ការិយាល័យចាំ្ួ្ ០១រូប ្ិង្អ្ុម្របធា្ការិយាល័យ​ចាំាំ្ួ្ ០៣រូប។

➢ សម្រាប់រយៈដពល ២ ឆ្ន ាំ ខាង្មុែ​ដ្ុះ អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ្ឹង្ប្ត​ការ​យកចិតត​ទុក​ោក់

កនុង្​ការ​បដង្កើ្​ចាំ្ួ្​មន្រ្តី​ជាន្រសតីបខ្ថមដទៀត។

២.ការបយង្កើនចាំនួនម្ន្រនតីជាន្រសតី
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➢ តាមការវភិាគទិ ន្្័យបចចុបប ន្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ា្មន្រ្តីជាន្រសដីា្ចាំ្ួ្ដសមើ្ឹង្ម្របាណ្ ២៩%

ថ្្មន្រ្តីសរុប កនុង្ដនាុះមន្រ្តីជាម្រសីត​ចាំ្ួ្ ០៤រូប ម្រតូវបា្ខតង្តាាំង្កនងុ្ថ្នន ក់ដ្ឹកនាាំចាប់ពីម្របធា្ការិយាល័យ

ា្ចាំ្ួ្​០១​រូប​្ិង្អ្ុម្របធា្ការិយាល័យចាំាំ្ួ្​០៣រូប។

៣.ការបយង្កើនសាសភារថ្នន រ់ដឹរនាាំជាន្រសដី

➢ សម្រាប់រយៈដពល​​​​​២ ឆ្ន ាំខាង្មុែដ្ុះ អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្

ា្ខែ្ការបដង្កើ្ សាសភាពថ្នន ក់ដឹ្កនាាំ​ជាន្រសដីដៅឆ្ន ាំ២០២៣

កនុង្តួនាទីជាអ្ុម្របធា្នាយកោា ្ចាំ្ួ្ ០១រូប ្ិង្ម្របធា្

ការិយាល័យចាំ្ួ្ ០១រូប។
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៤.ការបយង្កើនការយលើរទឹរចិតតត្តម្រេៈការយសនើសុាំទដល់យព្រឿង្ឥសសរិេេស និង្ទដល់ ប័ណ្ណ សរយសើរ

ដល់ម្ន្រនតីជាន្រសដីផដលានសាន ផ្ដរនុង្ការបាំយរញការង្ហរ

➢ អង្គភាព​សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ ្ឹង្បដង្កើ្ការដលើកទឹកចិតតតាមរយៈ​ការដរៀបចាំ​ែដល់​ប័ណ្ណសរដសើរដ្ល់មន្រ្តីជាន្រសតី

្ិង្ដរៀបចាំដសនើសុាំ​ែដល់ដម្រគឿង្ឥសសរិយយសដ្ល់មន្រ្តីជាន្រសដីខដ្លា្សាន ថ្ដ្កនុង្ការបាំដពញការងារ ដហើយ

ដ្ុះក៏ជាខែនកមួយដ្៏សាំខា្់ថ្្ការបន្រញ្ញា បដយ្ឌ័រ។
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10

៤.ការបយង្កើនការយលើរទឹរចិតតត្តម្រេៈការយសនើសុាំទដល់យព្រឿង្ឥសសរិេេស និង្ទដល់ ប័ណ្ណ សរយសើរ

ដល់ម្ន្រនតីជាន្រសដីផដលានសាន ផ្ដរនុង្ការបាំយរញការង្ហរ (ត)

▪ មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០៣របូ​ម្រតូវបា្

ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការ​ែដល់​ប័ណ្ណសរដសើរ​

▪ មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១​របូ​ម្រតូវបា្

ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការដសនើសុាំែដល់ដម្រគឿង្

ឥសសរិយយស

២០២៣

▪ មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០៥រូប​ម្រតូវបា្

ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការ​ែដល់​ប័ណ្ណសរដសើរ

▪ មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ម្រតូវបា្

ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការដសនើសុាំែដល់ដម្រគឿង្

ឥសសរិយយស

២០២៤
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11

៥.ការអភិវឌឍសម្តថភារម្ន្រនតី ត្តម្រេៈការទដល់ឱកាសយៅចូលរួម្វរគបណ្ដុ ះបណាដ លជាំនាញ

ទាំង្រនុង្ និង្យព្ៅព្បយទស 

➢ ខែែកតាម ខែ្ការសកមមភាពដយ្ឌ័ររបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្​ថ្្​អ.ស.ហ. សម្រាប់រយៈដពល ៣ ឆ្ន ាំ

(២០២២-២០២៤) ្ិង្ខែ្ការសកមមភាពបីឆ្ន ាំរំកិល ២០២២-២០២៤បា្កាំណ្ត់យា៉ា ង្ចាស់្ូវវិធីសាន្រសត

មយួចាំ្ួ្ ដដ្ើមបីពម្រង្ឹង្សមតថភាពមន្រ្តីជាំនាញរបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនងុ្ា្ដ្ូចជា៖

▪ ការពម្រង្ឹង្សមតថភាពតាមរយៈការបណ្តុ ុះបណ្ដត លផ្ទៃ ល់

▪ ការបណ្តុ ុះ​បណ្ដត លតាមម្របព័ ធ្អ្ឡាញ

▪ ការចុុះហវឹកហាត់ការងារដៅតាមសាថ ប័្​នានា

▪ ្ិង្ការសិកាម្រសាវម្រជាវដែសង្ៗជាដដ្ើម។

➢ មន្រ្តីជាម្រសីត្ ឹង្ប្តែិតែាំម្របឹង្ខម្របង្ចលូរួមពម្រងឹ្ង្សមតថភាពតាមរយៈខែ្ការខដ្លបា្ោក់ដចញដ្ុះ។
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12

៥.ការអភិវឌឍសម្តថភារម្ន្រនតី ត្តម្រេៈការទដល់ឱកាសយៅចូលរួម្វរគបណ្ដុ ះបណាដ លជាំនាញ

ទាំង្រនុង្ និង្យព្ៅព្បយទស (ត)

២០២២

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៤ របូ ចូលរួមវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពីាគ៌ា​ថ្្សវ្កមម

ជូ្សវ្កររបស់អង្គភាពចាំ្ួ្ ៤ ដលើក

២០២៣

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៤រូប ចូលរួមវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពីាគ៌ាថ្្សវ្កមមជូ្

សវ្កររបស់អង្គភាពចាំ្ួ្ ៤ ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូលរួម​ចុុះដៅហវឹកហាត់ការងារដ្ល់ទីកខ ៃ្ង្ដៅអគគនាយកោា ្​

សវ្កមមថ្ែៃ​កនុង្ថ្្ម្រកសួង្ដសដ្ាកិចច ្ិង្ហិរញ្ាវតថុ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១​រូប ចូលរួមកិចចម្របជុាំវគគបណ្តុ ុះ​បណ្ដត ល្ិង្សិកាខា សាលាជាមួយ

ថ្ដ្គកូនុង្ ្ិង្ដម្រៅម្របដទស
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13

៥.ការអភិវឌឍសម្តថភារម្ន្រនតី ត្តម្រេៈការទដល់ឱកាសយៅចូលរួម្វរគបណ្ដុ ះបណាដ លជាំនាញ

ទាំង្រនុង្ និង្យព្ៅព្បយទស (ត)

២០២៤

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០៤រូប​ចូលរួមវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពីាគ៌ាថ្្សវ្កមមជូ្

សវ្កររបស់អង្គភាពចាំ្ួ្​៤​ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១​​រូប​ចូល​រួមចុុះហវឹកហាត់ការងារដ្ល់​ទីកខ ៃ្ង្ដៅអគគនាយកោា ្

សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ម្រកសួង្ដសដ្ាកិចច​្ិង្ហិរញ្ាវតថុ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូលរួមដរៀ្កមមវិធីគណ្ដ្យយករជាំនាញកមពុជា (CPA)

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូលរួមវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លែៃ ីពាក់ព័ ធ្្ឹង្ការងារសវ្កមម

ដរៀបចាំដោយ្ិយ័តករគណ្ដ្យយ ្ិង្សវ្កមមចាំ្ួ្ ២ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូលរួមកិចចម្របជុាំវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត ល ្ិង្សិកាខា សាលាជាមួយ

ថ្ដ្គូកនុង្ ្ិង្ដម្រៅម្របដទស
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៦.ចូលរួម្ជាព្រឧូយទៃសរនុង្ការបណ្ដុ ះបណាដ ល ទសរវទាេត្តម្រម្ម វិធីយទសង្ើយដើម្បីបយង្កើនភារ

អង្់អាច ដល់ន្រសតី

➢ មន្រ្តីជាន្រសតថី្្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ្ឹង្ប្តចូលរួមកសាង្ ្ិង្អ្ុវតតកមមវិធបីន្រញ្ញា បការយល់

ដ្ឹង្​ពាក់ព័ ធ្្ឹង្ការម្រគប់ម្រគង្អ្ុដលាមភាព ការម្រគប់ម្រគង្ម្របតបិតតិការ្ិង្ខែ្ការសកមមភាព ការម្រគប់ម្រគង្

ហិរញ្ាវតថុ ្ិង្ការអ្ុវតតបទបញ្ញា ថ្ែៃកនុង្្ិង្លកខា្តិកៈជូ្ដ្ល់មន្រ្តីថ្្អង្គភាពដម្រកាមឱវាទ អ.ស.ហ. តាមរយៈ

ការដរៀបចាំជាខែ្ការ ្ិង្ចូលរួម​ែតល់វគគបណ្ដុ ុះបណ្ដដ លដ្ុះ។
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15

៦.ចូលរួម្ជាព្រឧូយទៃសរនុង្ការបណ្ដុ ះបណាដ ល ទសរវទាេត្តម្រម្ម វិធីយទសង្ើយដើម្បីបយង្កើនភារ

អង្់អាច ដល់ន្រសតី (ត)

២០២២

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

អ្ុ​ដលាមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២៣

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ម្របតិបតតិការ​្ិង្ខែ្​ការសកមមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក​

២០២៤

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្ហិរញ្ាវតថ​ុ

ជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​​​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២២

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

អ្ុ​ដលាមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២៣

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ម្របតិបតតិការ​្ិង្ខែ្​ការសកមមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក​

២០២៤

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្ហិរញ្ាវតថ​ុ

ជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​ អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក



ផទនការ សរម្មភារ យេនឌ័ររបស់ អង្គភារ សវនរម្ម ផ្ទៃរនុង្ (ត)I.
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៧.ការអភិវឌឍរម្មវិធីសិកាា សាលាទសរវទាេពារ់រ័នធនឹង្ម្ុខង្ហរសវនរម្មផ្ទៃរនុង្ជនូសវនដាា ន

➢ មន្រ្តីជាន្រសតីថ្្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ្ឹង្ប្តចូលរួមកសាង្ ្ិង្អ្ុវតតកមមវិធីសិកាខា សាលា

ែសពវែាយ ដលើដគលការណ្៍ យ្តការ ្ិង្បញ្ាីម្រតួតពិ្ិតយពាក់ព័ ធ្្ឹង្ការដធវើសវ្កមម។



ផទនការ សរម្មភារ យេនឌ័ររបស់ អង្គភារ សវនរម្ម ផ្ទៃរនុង្ (ត)I.
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៧.ការអភិវឌឍរម្មវិធីសិកាា សាលាទសរវទាេពារ់រ័នធនឹង្ម្ុខង្ហរសវនរម្មផ្ទៃរនុង្ជនូសវនដាា ន (ត)

២០២២

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមសិកាខា សាលែសពវែាយ​សតីពីការម្រគប់ម្រគង្

អ្ុ​ដលាមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​​២​ដលើក

២០២៣

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមសិកាខា សាលាែសពវែាយសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ម្របតិបតតិការ​្ិង្ខែ្ការ​សកមមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២៤

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួ​មែដល់សិកាខា សាលាែសពវែាយ​សតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ហិរញ្ាវតថ​ុជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២២

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមសិកាខា សាលែសពវែាយ​សតីពីការម្រគប់ម្រគង្

អ្ុ​ដលាមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​​២​ដលើក

២០២៣

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួមសិកាខា សាលាែសពវែាយសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ម្របតិបតតិការ​្ិង្ខែ្ការ​សកមមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក

២០២៤

មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​ចូលរួ​មែដល់សិកាខា សាលាែសពវែាយ​សតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ហិរញ្ាវតថ​ុជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​២​ដលើក



ការត្តម្ដាន ការព្តួតរិនិតយ និង្ការវាេតផ្ម្ៃII.
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េនតការ

យ្តការម្របជុាំ

ម្រតួតពិ្ិតយ​

្ិង្វាយតថ្មៃ

យ្តការដរៀបចាំ

របាយការណ៍្

➢ ដដ្ើមបីធានាបា្្ូវម្របសិទធភាព ្ិង្ស័កតិសិទធភាពកនុង្ការអ្ុវតតខែ្ការសកមមភាពដយ្ឌ័ររបស់អង្គភាពសវ្កមម​

ថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. សម្រាប់រយៈដពល ៣ ឆ្ន ាំ (២០២២-២០២៤) អង្គភាពសវ្កមម​ថ្ែៃកនុង្បា្​ដរៀបចាំយ្តការ

តាមោ្ ម្រតួតពិ្ិតយ ្ិង្វាយតថ្មៃ ្ិង្យ្តការដរៀបចាំរបាយការណ្៍ដ្ចូខាង្ដម្រកាម៖



ការត្តម្ដាន ការព្តួតរិនិតយ និង្ការវាេតផ្ម្ៃ (ត)II.
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▪ យ្តការម្របជុាំម្រតួតពិ្ិតយ ្ិង្វាយតថ្មៃ៖ម្រកុមការងារនាររីបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ម្រតូវម្របជុាំ​

ពិ្ិតយដមើលវឌឍ្ភាពថ្្ការអ្ុវតតការងារម្របចាាំាំឆាស ្ិង្ម្របចាាំឆ្ន ាំ ្ិង្ដរ ៀបចាំរបាយការណ្៍ជូ្ម្របធា្

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ។

▪ យ្តការដរៀបចាំរបាយការណ៍្៖ ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ម្រតូវដរៀបចាំ

របាយការណ្៍វឌឍ្ភាពថ្្ការអ្ុវតតខែ្ការសកមមភាពដយ្ឌរ័របស់អង្គភាព​សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ.

សម្រាបរ់យៈដពល ៣ ឆ្ន ាំ (២០២២-២០២៤) ម្របចាាំឆាស ្ិង្ម្របចាាំ​ឆ្ន ាំជូ្ម្របធា្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃ

កនុង្​ថ្្ អ.ស.ហ.។ ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាពសវ្កមម​ថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. ក៏ម្រតូវដរៀបចាំែង្ខដ្រ្ូវ

របាយការណ្៍វឌឍ្ភាពថ្្ការអ្ុវតតខែ្ការយុទធសាន្រសតបន្រញ្ញា បដយ្ឌរ័ម្របចាាំាំឆាស ្ិង្ម្របចាាំឆ្ន ាំជូ្ដៅ

ដលខាធិការោា ្ ក.ប.យ.។



យសចរដី សននិដាា នIII.
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➢ អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. បា្ដដ្ើរតួនាទីយា៉ា ង្សាំខា្់កនុង្ការចូលរមួចាំខណ្កជាមួយរាជរោា ភិបាល

ក៏ដ្ូចជាម្រក​សួ​ង្​ដសដ្ាកិចច ្ិង្ហរិញ្ាវតថុ ្ងិ្ម្រកុមការងារបន្រញ្ញា បដយ្ឌរ័របសម់្រកសួង្ដសដ្ាកិចច្ិង្ហរិញ្ាវតថុ

កនុង្ការជួយដលើកកមពស់សម​ភា​ព​ដយ្ឌ័រដៅកនុង្អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្។

➢ អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្បា្ដរៀបចាំដសចកដីសដម្រមចការចាត់តាាំ​​ង្​រចនាសមព័ ធ្ម្រកុមការងារនារីរបស់អង្គភាព

សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. រួចរាល់ ម្រពមទាំង្បា្ដរៀបចាំខែ្ការសកមមភាពដយ្ឌ័ររបស់អង្គភាពសវ្កមម

ថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. សម្រាប់រយៈដពល ៣ឆ្ន ាំ (២០២២-២០២៤) ែង្ខដ្រ។ តាមរយៈខែ្ការសកមមភាពដ្ុះ

មន្រ្តីជាន្រសដីដៅអង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្្ឹង្ម្រតូវបា្បដង្កើ្ចាំ្ួ្ទាំង្មន្រ្តីជាំនាញវិជាា ជីវៈ ្ិង្ដៅកនុង្ជួរថ្នន ក់

ដឹ្កនាាំ។

➢ ខែ្ការសកមមភាពដ្ុះ គឺជាមគគដុទសក៍តម្រមង្់ទិសដ្ល់ថ្នន ក់ដឹ្កនាាំថ្្អង្គភាពក៏ដូ្ចជាម្រកុមការងារនាររីបស់

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ អ.ស.ហ. កនុង្ការដរៀបចាំអ្ុវតត ្ិង្តាមោ្ម្រតួតពិ្ិតយដលើខែ្ការសកមមភាព

ខដ្ល បា្ោក់ដចញដ្ុះឱយទទួលបា្ម្របសិទធភាពែពស់។



 ឧបសម្ព័នធIV.
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ល.រ សកមមភាព

ម្រកបែ័ណ្ឌ ដពលដវលា

អនកទទលួប ៃ្ុក

២០២២ ២០២៣ ២០២៤

១ ការកសាង្រចនាសមព័ ធ្ម្រកមុការងារនារី - ដរៀបចាំរចនាសមព័្ ធចាត់តាាំង្ម្រកុម

ការងារនាររីបស់អង្គភាពសវ្កមម

ថ្ែៃកនុង្ថ្្​អ.ស.ហ.

- វាយតថ្មៃដលើម្របសិទធភាព​្ិង្

ស័កដិសិទធភាពថ្្រចនាសមព័្ ធ

- ដរៀបចាំបាំដពញបខ្ថមរចនាសមព័្ ធ - ម្រកុមការងារនាររីបស់

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនងុ្

ថ្្ អ.ស.ហ.

២ ការបដង្កើ្ ចាំ្ួ្មន្រ្តីជាន្រសដី - ប្ត​ការ​យកចិតត​ទុក​ោក​់កនងុ្​ការ​បដង្កើ្ ​

ចាំ្ួ្​មន្រ្តី​ជាន្រសតីបខ្ថមដទៀត

- ប្ត​ការ​យកចិតត​ទុក​ោក​់កនងុ្​ការ​

បដង្កើ្​ចាំ្ួ្​មន្រ្តី​ជាន្រសតីបខ្ថម

ដទៀត

-នាយកោា ្កិចចការទដូៅ



 ឧបសម្ព័នធ (ត)IV.

22

ល.រ សកមមភាព

ម្រកបែ័ណ្ឌ ដពលដវលា

អនកទទលួប ៃ្ុក

២០២២ ២០២៣ ២០២៤

៣ ការបដង្កើ្ សាសភាពថ្នន ក់ដ្ឹកនាាំ ជាន្រសតី - មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០២រូប ម្រតូវ​​

បា ដ្ម្រជើសដរីសជាអ្ុម្របធា្នាយកោា ្

ចាំ្ួ្ ០១រូប ្ិង្ម្របធា្​​ការិយាល័យ

ចាំ្ួ្ ០១រូប

-នាយកោា ្កិចចការទដូៅ

-នាយកោា ្សវ្កមមទី ១

-នាយកោា ្សវ្កមមទ​ី២

៤ ការបដង្កើ្ការដលើកទកឹចតិតតាមរយៈការ​ដសនើ​

សុាំែដលដ់ម្រគឿង្ឥសសរិយយស ​្ ិង្ែដល់ប័ណ្ណ

សរដសើរដ្លម់ន្រ្តីជាន្រសដីខដ្លា្សាន ថ្ដ្

កនុង្ការបាំដពញការងារ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៣រូប ម្រតូវ

បា្ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការ​ែដល​់

ប័ណ្ណសរដសើរ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១ រូប ម្រតូវ

បា្ដលើកទឹកចិតតតាមរយៈការដសនើសុាំ

ែដល់ដម្រគឿង្ឥសសរិយយស

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៥រូប

ម្រតូវបា្ដលើកទកឹចិតតតាមរយៈការ​

ែដល់​ប័ណ្ណសរដសើរ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប

ម្រតូវបា្ដលើកទកឹចិតតតាមរយៈការ

ដសនើសុាំែដល់ដម្រគឿង្ឥសស​រិយយស

-នាយកោា ្កិចចការទដូៅ
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ល.រ សកមមភាព
ម្រកបែ័ណ្ឌ ដពលដវលា

អនកទទលួប ៃ្ុក

២០២២ ២០២៣ ២០២៤

៥ ការអភិវឌឍសមតថភាពមន្រ្តី​តាមរយៈ​

ការែដល់ឱកាសដៅចូលរួមវគគបណ្ដុ ុះ​

បណ្ដដ លជាំនាញទាំង្កនុង្​្ិង្ដម្រៅ

ម្របដទស

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៤ រូប

ចូលរួមវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពី

ាគ៌ា​ថ្្សវ្កមមជូ្សវ្កររបស់

អង្គភាពចាំ្ួ្ ៤ ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០៤រូប ចូលរួម

វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពីាគ៌ាថ្្

សវ្កមមជូ្សវ្កររបស់អង្គភាពចាំ្ួ្

៤ ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូលរួម​

ចុុះដៅហវឹកហាត់ការងារដ្ល់ទីកខ ៃ្ង្ដៅ

អគគនាយកោា ្សវ្កមមថ្ែៃ​កនុង្ថ្្ម្រកសួង្

ដសដ្ាកិចច ្ិង្ហិរញ្ាវតថុ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១​រូប ចូលរួម

កិចចម្របជុាំវគគបណ្តុ ុះ​បណ្ដត ល្ិង្សិកាខា សាលា

ជាមយួថ្ដ្គូកនុង្ ្ិង្ដម្រៅម្របដទស

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០៤របូ​ចូលរួមវគគ

បណ្តុ ុះបណ្ដត លថ្ែៃកនុង្សតីពីាគ៌ាថ្្សវ្កមម

ជូ្សវ្កររបស់អង្គភាពចាំ្ួ្​៤​ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១​​របូ​ចូល​រួមចុុះ

ហវឹកហាត់ការងារដ្ល់​ទីកខ ៃ្ង្ដៅអគគនាយកោា ្

សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ថ្្ម្រកសួង្ដសដ្ាកិចច​្ិង្ហិរញ្ាវតថុ

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១របូ ចូលរួមដរៀ្

កមមវិធីគណ្ដ្យយករជាំនាញកមពុជា (CPA)

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១របូ ចូលរួមវគគ

បណ្តុ ុះបណ្ដត លែៃ ីពាក់ព័ ធ្្ឹង្ការងារសវ្កមម

ដរៀបចាំដោយ្ិយ័តករគណ្ដ្យយ ្ិង្សវ្កមម

ចាំ្ួ្ ២ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១របូ ចូលរួមកិចច

ម្របជុាំវគគបណ្តុ ុះបណ្ដត ល ្ិង្សិកាខា សាលាជាមយួ

ថ្ដ្គកូនុង្ ្ិង្ដម្រៅម្របដទស

ម្រកុមការងារនាររីបស់

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃកនុង្

ថ្្​អ.ស.ហ.
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ល.រ សកមមភាព

ម្រកបែ័ណ្ឌ ដពលដវលា

អនកទទលួប ៃ្ុក

២០២២ ២០២៣ ២០២៤

៦ ចលូរមួជាម្រគូឧដទៃសកនងុ្ការបណ្ដុ ុះ

បណ្ដដ លែសពវែាយតាមកមមវិធី

ដែសង្ៗ​ដដ្ើមបបីដង្កើ្ភាពអង្អ់ាច

ដ្ល់ន្រសតី

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​

ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះ​បណ្ដត លសតី

ពីការម្រគប់ម្រគង្អ្ុ​ដលាមភាពជូ្

មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្​

២​ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្​០១រូប​

ចូលរួមែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពី

ការម្រគប់ម្រគង្ម្របតិបតតកិារ​្ិង្ខែ្​ការ

សកមមភាពជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទអ​.ស.ហ. 

ចាំ្ួ្​២​ដលើក​​​

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចា្ំ ួ្​០១រូប​ចូលរួម

ែដល់វគគបណ្តុ ុះបណ្ដត លសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ហិរញ្ាវតថ​ុជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ​​​អ​.ស.ហ. 

ចាំ្ួ្​២​ដលើក

ម្រកុមការងារនាររីបស់

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃ

កនុង្ថ្្​អ.ស.ហ.

៧ ការអភិវឌឍកមមវិធីសកិាខា សាលា

ែសពវែាយពាក់ព័ ធ្្ឹង្មុែងារ

សវ្កមមថ្ែៃកនុង្ជូ្សវ្ោា ្

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប

ចូលរួមសិកាខា សាលែសពវែាយ​សតីពី

ការម្រគប់ម្រគង្អ្ុ​ដលាមភាពជូ្

មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្

២ ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ ០១រូប ចូល

រួម

សិកាខា សាលាែសពវែាយសតីពីការម្រគប់ម្រគង្

ម្របតិបតតកិារ ្ិង្ខែ្ការសកមមភាពជូ្

មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទអ​.ស.ហ.ចាំ្ួ្២ ដលើក

- មន្រ្តីជាន្រសតីយា៉ា ង្តិចចាំ្ួ្ 0១រូប ចូល

រួ​មែដល់សិកាខា សាលាែសពវែាយ​សតីពីការ

ម្រគប់ម្រគង្ហិរញ្ាវតថ​ុជូ្មន្រ្តីដម្រកាមឱវាទ

អ​.ស.ហ. ចាំ្ួ្ ២ ដលើក

ម្រកុមការងារនាររីបស់

អង្គភាពសវ្កមមថ្ែៃ

កនុង្ថ្្​អ.ស.ហ.
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សូម្អររុណ្

THANKS FOR YOUR ATTENTION

អង្គភារសវនរម្មផ្ទៃរនុង្

INTERNAL AUDIT UNIT


