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អ្វទីៅជាភស្តតុាងស្វនកម្ម ? 

ភស្តតុាងស្វនកម្ម ជាព័ត៌មានដែលស្វនករទ្រើ្ាស្់ស្្មារ់

ទ្វើការវិនិច្ឆ័យ និងទស្ច្កដីស្ននិដ្ឋា នទាក់ទងនឹងស្វនដ្ឋា ន។ 
 

្រតិភូស្វនកម្មនិងស្វនករទទួលរនទុក្តូវ្រម្ូលភស្តតុាង

នានាៗ ទែើម្បីគាំ្ទែល់រាយការណ៍ស្វនកម្ម និងរញ្ជា ក់ថា

្រតិភូស្វនកម្មនិងស្វនករទទួលរនទុក ានរញ្ចរ់ការអ្នុវតត

ស្វនកម្ម្ស្រតាម្ដែនការ/កម្មវិ្ីដែលានកាំណត់។ ភស្តតុាង

ស្វនកម្ម្តូវានដរងដច្កទៅតាម្្រទភទែចូ្មានទរៀររារ់ខាង

ទ្កាម្៖ 

ក. ភស្តតុាងជាកដ់ស្ដង ទទលួានតាម្រយៈការទ្វើអ្្ិការកិច្ច

ឬការស្ទងេតទដ្ឋយផ្ទទ ល់ទៅទលើ្កុម្ម្នុស្យ ្ទពយស្កម្ម ឬ

ទេតុការណ៍ទែេងៗ។ 

ខ. ភស្តតុាងឯកសារ គឺជាព័ត៌មានជាទ្ម្ង់អ្ច្ិន្រ្នតយ៍ម្ួយច្ាំនួន 

មានែូច្ជា ស្ាំរុ្ត កិច្ចស្នា កាំណត់្តាគណទនយយ  វិកេយរ្ត 

និងព័ត៌មានន្រនការ្គរ់្គងការអ្នុវតតការងារ។  

    គ. ភស្តុតាងជាស្កខីកម្ម  ទទួលានតាម្រយៈការទស្ុើរស្ួរ 

ការស្មាា ស្ន៍ ឬក៍រញ្ាីស្ាំណួរ។ ការទស្ុើរស្ួរ និងការរញ្ជា កអ់្ះអាង

រមួ្មាន ការដស្វងរកព័ត៌មានពីរុគគលដែលមានការយល់ែឹងទាាំង

កនុងនិងទ្ៅសាា រ័ន។  

     

 

 

 

 

 

 ឃ. ភស្តតុាងដែែកទលើការវភិាគ ទទួលានតាម្រយៈការទ្រើ្ាស្់

នីតិវិ្ីកនុងការវិភាគ រទងេើតានជាព័ត៌មានកនុងទ្ម្ង់ជាទស្ច្កដី

ស្ននិដ្ឋា ន ការពិនិតយទិននន័យស្្មារ់រកឱ្យទឃើញពីភាពស្ុីច្ងាវ ក់ឬ

ម្ិនស្ុីច្ងាវ ក់ន្រនទាំនាក់ទាំនងទេតុ និងែល។ 
    

ជាទូទៅ នីតិវិ្ីកនុងការ្រម្ូលភស្តតុាងស្វនកម្មដច្កទច្ញជា

ពីរ្រទភទស្ាំខាន់ៗគឺ ការទ្វើទតស្តទលើ្រព័នធ្តួតពិនិតយ និងការទ្វើ

ទតស្តទលើធាតុស្ាំខាន់ៗែូច្ជា នីតិវិ្ីវិភាគ ឬការទ្វើទតស្តលម្ែិត។ 

ការអ្នុវតតទលើនីតិវិ្ីស្វនកម្មអា្ស្័យទៅនឹងទគលរាំណងស្វន-

កម្មជាក់លាក់ និងលកខណៈវិនិច្ឆ័យដែលានកាំណត់ ក៍ែូច្ជាការ 

 វិនិច្ឆ័យររស្់ស្វនករ្រករទដ្ឋយវិជាា ជីវៈ។  

   ទែើម្បីធានាានការ្រម្ូលភស្តតុាងស្វនកម្ម្រករទដ្ឋយភាព

្តឹម្្តូវនិង្គរ់្គន់្រតិភូស្វនកម្មនិងស្វនករទទួលរនទុក ្តូវ

ទ្រើ្ាស្់វិ្ីសា្ស្តស្វនកម្មែូច្ខាងទ្កាម្៖ 

    ការស្ទងេត ពាក់ព័នធនឹងការពិនិតយទម្ើលអ្ាំពែីាំទណើរការ ឬនីតិ វី្ី

ការងារដែលស្វនដ្ឋា នាននឹងកាំពុងអ្នុវតត។ 

    ការទ្វើអ្្កិារកចិ្ច ពាក់ពន័ធទៅនឹងការពិនិតយទលើរញ្ាី ការកត់្តា 

និងស្ាំណុាំឯកសារទែេងៗ ឬ្ទពយស្ម្បតតិជាក់ដស្ដង។ ស្វនករ្តូវ

ពិចារណាទៅទលើភាពទជឿជាក់ន្រនឯកសារដែលានទ្វើអ្្ិការកិច្ច 

និងគិតទុកនូវហានិភ័យន្រនអ្ាំទពើដកែងរនែាំ និងភាពអាច្ទកើតមានទ ើង

ន្រនឯកសារដែលានពិនិតយអាច្មានខុស្ពីច្ារ់ទែើម្។ 

    ការសាកស្ួរ អាច្ពាក់ពន័ធនឹងការដស្វងរកព័ត៌មានពីម្្នតីពាក់ព័នធ

ទាាំងកនុងនិងទ្ៅស្វនដ្ឋា ន។ ការសាកស្ួរអាច្ទ្វើទ ើងចារ់ពីស្ាំណួរ

ជាលាយលកខណ៍អ្កេរែែូវការរេូតែល់ការពិភាកា។ ការសាកស្ួរ

អាច្ទាក់ទងនឹងការស្មាា ស្ន៍ និងស្ួរស្ាំណួរទៅកាន់ម្្នតីពាក់ព័នធ

រួម្ទាាំងជាំនាញការ។ កិច្ចស្មាា ស្ន៍ទនះអាច្ទ្វើទ ើងទៅច្ាំទពាះម្ុខ

ម្្នតី ឬតាម្វិ្ីទែេងៗ (ឧទាេរណ៍ ទូរស្័ពទ ឬកិច្ច្រជុាំតាម្្រព័នធ

អ្ុីនទ្ើទណត)។ 

អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃកនងុ្ 

 

អត្ថបទប្បចាំខែ 

ទលខ ១០ ទច្ញែាយ ដខតុលា ឆ្ន ាំ២០២២ 

ភសតុតាង្សវនកម្ម 

 

 

អ្តារទអ្ររ់ំខែ ីៗ ស្ដពីីស្វនកម្ម្តវូានទរៀរទរៀងទដ្ឋយម្្នតរីរស្អ់្ងគភាពស្វនកម្មន្រែទកនុងន្រន អ្.ស្.េ. 

ទស្សនៈដែលមាននៅក្នុងអត្ថបទននេះ មិនដមនជាទស្សនៈរបស្់អងគភាពស្វនក្មមផ្ទៃក្នុងផ្ន អ.ស្.ហ. នទ ប ុដនែជាទស្សនៈរបស្់អនក្នរៀបនរៀងផ្ទៃ ល់ខ្លួន ឬរបស្់ក្ក្ុមការងារ។ 
ទស្េនទាញយកអ្តារទ 

ស្តពីសី្វនកម្មទែេងទទៀត 



     

 

 

 

 
     

     ការទ្វើលិខិតរញ្ជា ក់ គឺជា្រទភទម្ួយន្រនការសាកស្ួរដែល   

ពាក់ព័នធនឹងការទទួលាននូវការទ ែ្ើយតរពីភាគីទីរីអ្ាំពីព័ត៌មាន 

ជាក់លាក់ណាម្ួយដែលឯករាជយពីស្វនដ្ឋា ន។ ការទ្វើលិខិតជា

លាយលកខណ៍អ្កេរ ក៏អាច្ទទួលានច្ទម្ែើយជាលាយលកខណ៍ 

អ្កេរពីថាន ក់ែឹកនាាំ ទាក់ទងនិងការទ ែ្ើយតរទដ្ឋយផ្ទទ ល់មាត់កនុង

ទពលទ្វើស្វនកម្ម។ 

     ការអ្នវុតតទ ើងវញិ គឺជាការអ្នុវតតទដ្ឋយឯករាជយតាម្នីតិ វិ្ី 

ឬការគណនាែូច្គន  ដែលស្វនដ្ឋា នានអ្នុវតតរួច្ម្កទេើយ។ 

ការអ្នុវតតការពិនិតយអាច្្តូវានទ្វើតាម្ដររវិ្ីរុរាណ ឬរទច្ចក

 វិទាស្វនកម្មតាម្រយៈកុាំពយទូ័រ។ 

     នតីិវិ្ ីវភិាគ គឺជាការទ្រៀរទ្ៀរទិននន័យ ឬការអ្ទងេតរដ្ម្ 

រ្ម្ួល ឬទាំនាក់ទាំនងដែលមានភាពដ្រ្រួល។ រទច្ចកទទស្វិភាគ

និនាទ ការ (Regression Analysis Techniques) ឬវិ្ីសា្ស្ត

គណិតវិទាែ៍ន្រទទទៀត ដែលអាច្ជួយស្វនករកនុងការទ្រៀរទ្ៀរ 

លទធែលជាក់ដស្ដងនងឹលទធែលដែលានរំពឹងទុក។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អ្តារទ៖ ទលាក ទម្ឿន គមឺ្សាន 

          ឯកសារទោង៖ 

             ១.ទស្ៀវទៅដណនាាំស្ដីពីស្វនកម្មន្រែទកនុងររស្់គណកម្មការអ្ភវឌ្ឍតាម្      

                ដររ្រជា្ិរបទតយយទៅថាន ក់ទ្កាម្ជាតិ (គ.ជ.អ្.រ.) ឆ្ន ាំ២០១៩។ 

            ២.ទគលការណ៍ដណនាាំស្ដីពីស្វនកម្មអ្នុទលាម្ភាពររស្់អ្ងគភាពស្វនកម្មន្រែទកនុង    

               ន្រនអាជាា ្រទស្វាេិរញ្ញវតាមុ្ិនដម្ន្នាគរ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ទស្េនទាញយកអ្តារទ 

ស្តពីសី្វនកម្មទែេងទទៀត 

អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃកនងុ្ 

 

អត្ថបទប្បចាំខែ 

 

 

 

សាចសច 

ទលខ ១០ ទច្ញែាយ ដខតុលា ឆ្ន ាំ២០២២ 

អ្តារទអ្ររ់ំខែ ីៗ ស្ដពីីស្វនកម្ម្តវូានទរៀរទរៀងទដ្ឋយម្្នតរីរស្អ់្ងគភាពស្វនកម្មន្រែទកនុងន្រន អ្.ស្.េ. 

ទស្សនៈដែលមាននៅក្នុងអត្ថបទននេះ មិនដមនជាទស្សនៈរបស្់អងគភាពស្វនក្មមផ្ទៃក្នុងផ្ន អ.ស្.ហ. នទ ប ុដនែជាទស្សនៈរបស្់អនក្នរៀបនរៀងផ្ទៃ ល់ខ្លួន ឬរបស្់ក្ក្ុមការងារ។ 


