
 

 

 

  

អ្វីទៅជាការត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង ? 

 ការត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង គឺជាដំទ ើរការដដលទរៀបចំ 

និងបទងកើរទ ើងទោយថ្នន ក្់ដឹក្នំស្ថា ប័ន ត្ក្សួង និងសហ-

ត្ាសស្ថធារ ៈ ទដើម្បីទដល់នូវការធានអំ្ពីត្បសិទ្ធភាព 

និងស័ក្តិសិទ្ធភាពផ្នក្ិចចត្បរិបរតិការ ភាពទ្ទ្ួលខុសត្រូវ

ទលើរបាយការ ៍ហិរញ្ញវរាុ និងភាពសម្ត្សបតាម្បណ្តត

ចាប់ បទ្បញ្ជា  ទាលនទោយបាយ នីរិវិធី និងការចារ់ 

ដចងដដលត្រូវអ្នុវរត។ 

  

 ទាលបំ ងផ្នការត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង គឺទដើម្បីធាន

ឱ្យបាននូវទាលទៅ ឬលក្ខខ ឌ ដដលអាចការ់បនាយដល់ 

ក្ត្ម្ិរអ្បបបរមាទលើការខាះខ្ជា យ ការបារ់បង់ ការទត្បើត្បាស់ 

 

 

 

 

 

 

ទោយាា នការអ្នុញ្ញរ ឬការដបងដចក្ម្ិនសម្ត្សប។ 

ម្យ៉ាង វិ ទទ្ៀរទដើម្បីឱ្យទាលបំ ងផ្នការត្រួរពិនិរយផ្ទៃ

ក្នុងសទត្ម្ចបានត្បក្បទោយត្បសិទ្ធភាព ស័ក្តិសិទ្ធភាព 

សក្ម្ាភាពអ្នុទោម្តាម្ទាលបំ ងត្រូវដរអាចវាស់ដវង 

និងសទងករបាន។ 

 

 

       ការតាម្ោនការត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង គឺជាដំទ ើរការ

ផ្នការវាយរផ្ម្ៃទោយម្ន្តនតីទ្ទ្ួលបនៃុក្ទលើការតាក្់ដរង 

និងត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង ក្នុងទពលទវោសម្ត្សប និង 

ចារ់វិធានការចំាបាច់។ ការតាម្ោនការត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង 

អាចអ្នុវរតបានតាម្ពីររទបៀប៖ 

- ទ្ី១.សក្ម្ាភាពជាត្បចំា៖ សំទៅដល់សក្ម្ាភាព 

តាម្ោនត្បសិទ្ធភាពផ្នត្បពន័ធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុងផ្នត្បរិប- 

រតិការជាធម្ាតាដដលរួម្មានការត្រួរពិនិរយ និងត្គប់ត្គង 

ទទ្ៀងទារ់ទោយថ្នន ក្់ដឹក្នំ ការទត្បៀបទធៀប ការទគូទគង និង 

សក្ម្ាភាពជាត្បចំាទទេងៗទទ្ៀរ។ 

- ទ្ី២.ការវាយរផ្ម្ៃទោយដ ក្៖ សំទៅដល់ការវាយ 

រផ្ម្ៃទលើត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុងទោយថ្នន ក្់ដឹក្នំ និងឬ 

អត្ថបទប្បចាំខែ 

អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃកនងុ្ 

 
   ការប្តួ្ត្ពិនិត្យផ្ទៃកនុង្ 

 

ទលខ ១១ ទច ទាយ ដខ វិចិិកា ឆ្ន ំ២០២២ 

អ្រាបទ្អ្បរ់ំខៃ ីៗ សដ ពីីសវនក្ម្ាត្រវូបានទរៀបទរៀងទោយម្ន្តនតរីបសអ់្ងគភាពសវនក្ម្ាផ្ទៃក្នុងផ្ន អ្.ស.ហ. 

ទស្សនៈដែលមាននៅក្នុងអត្ថបទននេះ មិនដមនជាទស្សនៈរបស្់អងគភាពស្វនក្មមផ្ទៃក្នុងផ្ន អ.ស្.ហ. នទ ប ុដនែជាទស្សនៈរបស្់អនក្នរៀបនរៀងផ្ទៃ ល់ខ្លួន ឬរបស្់ក្ក្ុមការងារ។ 
ទសកនទា យក្អ្រាបទ្ 

សតពីី៖ការត្ររួពនិរិយផ្ទៃក្នុង 



 

 

 

 

ទោយសវនក្ម្ាផ្ទៃក្នុង។ ចំទ ះត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុង

ទាក្់ទ្ងនឹងហានិភ័យក្ត្ម្ិរខពស់ និងសំខ្ជន់ត្រូវវាយរផ្ម្ៃ 

ឱ្យបាន ឹក្ញ៉ា ប់។ 

 ទោងតាម្ត្ក្បខ័ ឌ សវនក្ម្ាក្ំ រ់ទោយគ ៈ-

ក្មាា ធិការាំត្ទ្របស់សនងការត្ទ្ីដទវ (COSO) ទដើម្បីវាយ

រផ្ម្ៃទលើភាពត្គប់ត្ាន់ផ្នត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុងគឺត្រូវ 

មានដទនក្ចំនួន ៥ សំខ្ជន់ៗ រួម្មាន៖ បរិស្ថា នត្រួរពិនិរយ 

ការវាយរផ្ម្ៃហានិភ័យ សក្ម្ាភាពត្រួរពិនិរយ ព័រ៌មាន 

និងគម្នគម្ន៍ និងការតាម្ោន។  

 

 

 

 

 

 

 

 ជាទ្ូទៅ ត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុងដដលលអគួររួម្

បញ្ចូលនូវលក្ខ ៈដូចខ្ជងទត្កាម្៖ 

- ការដបងដចក្ភារក្ិចចបានសម្ត្សប 

- ការត្រួរពិនិរយទលើការត្គប់ត្គង 

- ជំហានដំទ ើរការមានលំោប់លំទោយត្រឹម្ត្រូវ 

- ការងារបាននិងក្ំពុងទធវើទៅតាម្ទ្ីក្ដនៃង និងទពល

ទវោដដលត្រឹម្ត្រូវតាម្លោំប់លំទោយ និងជំន  

 

 

 

 

- ចំ ចុរួម្ផ្នការទ្ទ្ួលខុសត្រូវរបស់ថ្នន ក្់ត្គប់ត្គង 

ត្រូវបានក្ំ រ់ 

- ចំ ចុទោះត្ស្ថយ និង ក្់ព័នធមានរិចបំទុរ 

- លំហូរការងារត្រលប់ទត្កាយមានរិចបំទុរ 

- សក្ម្ាភាពជាយថ្នទហរុមានរិចបំទុរ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

  

 

 

 

អ្រាបទ្៖ ទោក្ ភាន ់សុភាក្ ់

ឯក្ស្ថរទោង៖  

១-ការត្គប់ត្គងត្បព័នធត្រួរពិនិរយផ្ទៃក្នុងបទចចក្វទិ្យព័រ៌មាន អ្គគនយោា នសវនក្ម្ា

ផ្ទៃក្នុង ត្ក្សងួទសដាកិ្ចចនិងហិរញ្ញវរាុ 

២-អាជាា ធរសវនក្ម្ាជារិ សដ ង់ោសវនក្ម្ាស្ថធារ ៈផ្នត្ពះរាជាណ្តចត្ក្ក្ម្ពុជា 

៣-COSO Internal Control-Integrated Framework 

  

  

  
  

អ្រាបទ្អ្បរ់ំខៃ ីៗ សដ ពីីសវនក្ម្ាត្រវូបានទរៀបទរៀងទោយម្ន្តនតរីបសអ់្ងគភាពសវនក្ម្ាផ្ទៃក្នុងផ្ន អ្.ស.ហ. 

ទស្សនៈដែលមាននៅក្នុងអត្ថបទននេះ មិនដមនជាទស្សនៈរបស្់អងគភាពស្វនក្មមផ្ទៃក្នុងផ្ន អ.ស្.ហ. នទ ប ុដនែជាទស្សនៈរបស្់អនក្នរៀបនរៀងផ្ទៃ ល់ខ្លួន ឬរបស្់ក្ក្ុមការងារ។ 
ទសកនទា យក្អ្រាបទ្ 

សតពីី៖ការត្ររួពនិរិយផ្ទៃក្នុង 

អត្ថបទប្បចាំខែ

ចាំខែ+ 

ទលខ ១១ ទច ទាយ ដខ វិចិិកា ឆ្ន ំ២០២២ អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃកនងុ្ 

 

សតពីី៖ការត្ររួពនិរិយផ្ទៃក្នុង 


