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គណៈរម្មម ធិការផ្នការព្គប់ព្គង្អនុលោម្ភារ

ដោយដោក ដេង ឈាងឡាយ ប្រធានការិយាល័យេវនកម្មទី១

ថ្ងៃទី១៨ ខែឧេភា ឆ្ន ាំ២០២៣

@ឯកសារេប្ារ់ដប្រើប្ាេ់ថ្ទៃកនងុ មិ្នអាចទសព្វទាយជាសាធារណៈ



ម្មតិកា

លសចរតីលទតើម្

ការបលង្កើតគណៈរម្មម ធិការ និង្សម្មជិរ

នីតិវិធីផ្នការព្បជុុំ និង្របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ

តួនាទី និង្ភាររិចចរបស់គណៈរម្មម ធិការ



លសចរតីលទតើម្1

ការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ជាកិចចការខែលម្ិនអាច

ែវះានេប្ារ់សាា រ័ន ខែលសាា រ័នររួដរៀរចាំឱ្យាន

រុរគលទទួលរនៃុកឱ្យានចាេ់ោេ់ដៅដលើការងារដនះ 

ដ ើយចាំដ ះសាា រ័នខែលានលទធភាព្ និងធនធាន

ម្នុេសប្ររ់ប្ាន់ សាា រ័នអាចព្ិចារណាកនងុការរដង ើ ជា

រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ ដែើម្បី

ទទួលរនៃុក ដៅដលើការងារប្ររ់ ប្រងអនុដោម្ភាព្ររេ់

សាា រ័ន។  

រណៈកម្មការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ជាប្កុម្ម្នុេសដៅកនុងសាា រ័ន ខែលាន ួនាទីជួយ

 ប្ម្ង់ និងដធវើឱ្យប្ាកែថា រាល់ចារ់ និងរទរបញ្ញ តខិែល ក់ព្័នធនឹងេកម្មភាព្សាា រ័នប្ ូវាន

ដារព្យា៉ា ងខ្ជា រ់ែចួ ន។  ប្រេិនដរើាម ន រណៈកម្មការដនះដទ សាា រ័នអាចនឹងប្ ូវប្រឈម្នឹងរញ្ហា ម្ិន

អនុដោម្ជាដប្ចើនកនុងការអនុវ ត ួនាទីររេ់ែលួ ន។ 



ការបលង្កើតគណៈរម្មម ធិការអនុលោម្ភារ និង្សម្មជិរ២

កា ់រនាយនូវការ
ោក់រនៃុកដលើ
 វិន័យនានា

ការបលង្កើតគណៈរម្មម ធិការអនុលោម្ភារ

• រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ 

ដែើរ ួនាទីយា៉ា ងេាំខ្ជន់កនុងការតាម្ោន ប្ ួ ពិ្និ  យ 

រូកេរុររាល់េកម្មភាព្ប្រ ិរ តការ និងពិ្និ យដលើ

ការអនុដោម្តាម្ចារ់និងរទរបញ្ញ តរិរេ់សាា រ័ន។

• រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ ជួយ

េប្មួ្ល ជាំរុញ ទ រ់សា  ់ និងដោះប្សាយករណី ម្ិន 

អនុដោម្ តាម្  ចា រ់ រទរបញ្ញ តិររេស់ាា រ័ន។

• រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ានេិទធិអាំណាចកនុងការអនុវ ត

 ួនាទី ភារកិចច និងការ ទទួល ែុេ ប្ ូវ រាល់េកម្មភាព្ររេ់ែលួ នប្េរតាម្លិែិ 

រទោា នរ ិយុ ត។



ការបលង្កើតគណៈរម្មម ធិការអនុលោម្ភារ និង្សម្មជិរ២

កា ់រនាយនូវការ
ោក់រនៃុកដលើ
 វិន័យនានា

សម្មជិរ

• រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្

ប្ ូវានេាជិកដប្ចើនរាំទុ មិ្នដលើេពី្ ៥ (ប្ាាំ) 

រូរ។ 

• ប្រធានសាា រ័នប្ ូវដរៀរចាំយនតការ និងនី ិវធីិ

េប្ារ់ដប្ជើេតាាំងប្រធាន អនុប្រធានេាជិក

និងដល ខ្ជធិការ រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រង

អនុដោម្ភាព្តាម្រយៈដេចកដេីដប្ម្ច។ • អនុប្រធាន និងេាជិកថ្នរណៈកាម ធិការ

ថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្អាចប្ ូវាន

ែកដចញ ឬជាំនួេ ម្ុែ ាំខណងររ េ់ ែលួ  នដៅ

តាម្ការប្រប្ព្ឹ តកាំ ុេជាក់ខេតងខែលដេនើ

ដ ើងដោយដលខ្ជធិការររេ់រណៈកាម ធិ

ការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុ ដោ ម្   ភាព្។



តួនាទី និង្ភាររិចចគណៈរម្មម ធិការផ្នការព្គប់ព្គង្អនុលោម្ភារ៣

តាម្ោនប្ ួ 
និ យេកភាព្
ប្រ ិរ តិការ

កា ់រនាយនូវការ
ោក់រនៃុកដលើ
 វិន័យនានា

រដង ើនទាំនុកចិ ត
សាធារណជន

រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ប្ ូវដធវើការវាយ ថ្ម្លការ អនុវ តប្ករែ ណឌ

ការងារអនុដោម្ភាព្ រួម្ាន៖

- ភាព្ប្ររ់ប្ាន់ និងប្រេិទធភាព្ថ្នដាលនដយាាយ ដែើម្បីធានាឱ្យានការអនុដោម្ តាម្ចា រ់

និងរទរបញ្ញ តិ និងកាំណ ់ហានិភ័យខែល ក់ព្័នធទាំងអេ់រួម្ទាំ ងការខកលងរ នលាំ និងការរំដោភ

រាំ នេិទធ ិអាំណាចកនុងរចនាេម្ព័នធ។

- ការអនុវ តប្ករែ័ណឌ ការងារអនុដោម្ភាព្ររេ់នាយកោា នខែលចាំណះុឱ្យសាា រ័ន រួម្ទាំង 

ខទន កា  រ       េ ក ម្ម  ភា ព្ លទធទល និងកា ព្វកិចចរាយការណ៍ទងខែរ។

- ការអនុវ តតាម្អនុសាេន៍ ខែលដចញដោយេវនករថ្នអងគភាព្េវនកម្មថ្ទៃកនុង ខែលានរក  

ដ ើ ញ   ភាព្ម្ិនអនុដោម្តាម្ចារ់  រទរបញ្ញ តិ លិែិ រទោា នរ ិយុ តខែលានជាធរាន  

សាា រ័ន។

- ការប្ ួ ព្ិនិ យដោយដធវើការដេុើរអដង  ព្ីខ្ជងដប្ៅ និងខ្ជងកនុង ទក់ទងនឹងការរាំ នចារ់ ។



តួនាទី និង្ភាររិចចគណៈរម្មម ធិការផ្នការព្គប់ព្គង្អនុលោម្ភារ៣

តាម្ោនប្ ួ 
និ យេកភាព្
ប្រ ិរ តិការ

កា ់រនាយនូវការ
ោក់រនៃុកដលើ
 វិន័យនានា

រដង ើនទាំនុកចិ ត
សាធារណជន

- ប្កម្េីលធម្៌ររេ់ម្ន្តនតី ដាលការណ៍ យនតការ និងនី ិវិធីខណនាាំការអនុវ តការងារជា

ប្រចាាំថ្ងៃ ររេ់ សាា រ័នប្ព្ម្ទាំង ការរណតុ ះរណាត ល ក់ព្័នធនឹងការវិវ តន៍រទរបញ្ញ តិ 

លិែិ រទោា នរ ិយុ តនានា ែល់ ថាន ក់ ែឹក នាាំ ម្ន្តនតី រុរគលិក ឬភាន ក់ងារររេ់ែលួ ន។

- វាយ ថ្ម្លជាប្រចាាំនូវកា ព្វកិចចអនុដោម្ភាព្ររេ់សាា រ័ន និងហានិភយ័ខែល ក់ព្័នធ។

- ដធវើការប្ ួ ព្ិនិ យ វាយ ថ្ម្ល និងទតល់ដយារល់ខកលម្អ ឬចា ់វិធានការេម្ប្េរ ដលើភាព្ 

ម្ិនអនុដោម្តា  ម្ចារ់រទរបញ្ញ តិ លិែិ រទោា នរ ិ។

- ដធវើការព្ិនិ យ និងវាយ ថ្ម្លដ ើងវិញនូវភាព្ប្ររ់ប្ាន់ េម្ប្េរថ្ន ចារ់រទរបញ្ញ តិលិែិ 

រទោា ន រ ិយុ     ត ។

- ដធវើការវាយ ថ្ម្លប្រចាាំឆ្ន ាំអាំព្ីប្រេិទធភាព្លទធទលដលើការអនុដោម្តាម្ចារ់រទរបញ្ញ តិ 

លិែិ រទ ោា  ន រ ិយុ   ត។

- ពិ្និ យ និងវាយ ថ្ម្លដ ើងវិញនូវចារ់រទរបញ្ញ តិ លិែិ រទោា នរ ិ យុ ត ដលើភា ព្ ចាាំាច់

េប្ារ់ដធវើវិដសាធនកម្មដ ើងវិញ។



នីតិវិធីផ្នរិចចព្បជុុំ និង្របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ៤

តាម្ោនប្ ួ 
និ យេកភាព្
ប្រ ិរ តិការ

រដង ើនទាំនុកចិ ត
សាធារណជន

នីតិវិធីផ្នរិចចព្បជុុំ

រណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ ប្ ូវកាំណ ់៖

 កាលវិភារ និងចាំនួនថ្នកិចចប្រជុាំចាេ់ ោេ់ថ្នកិចចប្រជុាំម្ិន ិ ច  ជា   ង៤ (រួន) ែងកនុងម្ួយឆ្ន ាំ។ 

 ដៅរាល់កិចចប្រជុាំទាំងអេ់ថ្នរណៈកាម ធិការអនុដោម្ភាព្ ប្ ូវ ានវ តាន ររេ់ អនុប្រធាន និង

េាជិក ប្ព្ម្ទាំងដលខ្ជធិការររេ់រណៈកាម ធិការ។

 កនុងករណីអវ តានប្ ូវជូនែាំ ណឹង ជាោយលកខណ៍អកសរែល់ប្រ ធា  ន រណៈកាម ធិការ។ 

 ដៅរាល់កិចចប្រជុាំររេ់រណៈកាម ធិការដលខ្ជធិការររ េ់ រណៈកាម ធិការប្ ូវដរៀរចាំជា

កាំណ ់ដ  ុកិចចប្រជុាំនូវរាល់េកម្មភាព្ និងការេដប្ម្ចររេ់អងគប្រ ជុាំ ។ 

   កាំ ណ       ់ដ  ុប្ ូវ រញ្ចូ     នែល់ប្រធាន អនុប្រ ធា  ន និងេាជិកនីមួ្យៗថ្នរណៈកាម ធិការ។



នីតិវិធីផ្នរិចចព្បជុុំ និង្របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ៤

តាម្ោនប្ ួ 
និ យេកភាព្
ប្រ ិរ តិការ

រដង ើនទាំនុកចិ ត
សាធារណជន

 ដលខ្ជរណៈកាម ធិការថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ប្ ូវព្ិដប្ាះជាម្ួយ ប្រធាន

រណៈកាម ធិការដែើម្បីដរៀរចាំរដរៀ រ វា    រៈថ្ន    កិចចប្រជុាំ។

 រដរៀរវារៈថ្នកិចចប្រជុាំ និងព្័ ៌ានដទសងៗទក់ទងនឹងកិចចប្រជុាំ ប្ ូវជូនែាំណឹង

ែល់ អនុប្រ ធា ន និងេាជិករណៈកាម ធិការឱ្យានមុ្ន ១ (មួ្យ) ថ្ងៃថ្នកិចច

ប្រជុាំ។



នីតិវិធីផ្នរិចចព្បជុុំ និង្របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ៤

រដង ើនទាំនុកចិ ត
សាធារណជន

របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ

• ដលខ្ជធិការថ្នរណៈកាម ធិការប្ ូវដរៀរចាំរាយការណ៍ជា

ប្រចាាំខែ ប្ ីាេ ឆាេ និងប្រចាាំឆ្ន ាំ ជូន រណៈ កាម ធិការ

ថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ដោយរូកេរុរទិននន័យ

ខែលរងាា ញព្ីការម្ិនអនុដោម្តាម្ចារ់ រទរបញ្ញ តិ និង

លិែិ រទោា   នរ ិយុ ត ខែលនាាំឱ្យទលរ៉ាះ ល់ែល់

ខទនការអភិវឌ្ឍន៍សាា រ័ន ខទនការេកម្ម ភាព្ លទធទ ល

ការងា រ។

• កនុងករណីទិននន័យ ខែលរងាា ញព្ីការម្ិនអនុដោម្តាម្ចារ់រទរបញ្ញ តិ លិែិ រទោា ន    

រ ិយុ ត ខែលា ន ជាធរាន ានេភាព្ធៃន់ធៃរប្ ូវរាយការណ៍ជូនប្រធានរណៈកាម ធិការ

ថ្នការប្ររ់ប្រងអនុដោម្ភាព្ ភាល ម្ៗ ដែើម្បីចា ់វិធានការ។



នីតិវិធីផ្នរិចចព្បជុុំ និង្របាយការណ៍គណៈរម្មម ធិការ៤

• ដលខ្ជធិការប្ ូវដរៀរចាំរាយការណ៏រនាៃ រ់ព្ីរញ្ចរ់

កិចចប្រជុាំររេ់រណៈកាម ធិការដោយរូកេរុរែូច 

ជា   ៖ រញ្ាីវ តាន, ដយារល់ររេ់េាជិក, ម្ ិ

ជាំទេ់, ការរកដ ើញ, អនុសាេន៏រ  រេ់េវនករ

ថ្ទៃកនុង, ប្ព្ម្ទាំងម្ ិេដប្ម្ ច កនុងែាំដណើរការកិចច

ប្រជុាំ។ 

• រាយការណ៏រនាៃ រ់ព្ីរញ្ចរ់កិចចប្រជុាំររេ់រណៈកាម ធិការ ប្ ូវ ដរៀរ ចាំ  ឱ្យរួចរាល់

ម្ិនដលើេ ៥ (ប្ាាំ) ថ្ងៃថ្នថ្ងៃដធវើការ ដោយដធវើខចកជូនអនបុ្រធាន េាជិក។



អង្គភារសវនរម្មផ្ទៃរនុង្
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