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លេខ ៤៨/២៥ លេញផ្សាយ ខខធ្នូ គ.ស.២០២៥ 

អត្ថបទប្បចាំខែធ្ន ូ
 

 

 

ការអនុវត្តប្បព័នធល ើកទកឹចតិ្តមន្រនត ី
១.ការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើ 
ការអ្ុវត្តប្រព័្ធលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើ គឺជាសកមមភាព 

ដ៏សំខា្់មួយកនុងការប្គរ់ប្គងធ្្ធា្ម្ុសស ក៏ដូេជា
ជួយរលងកើត្កាលា្ុវត្តភាពការងារ រលងកើ្ប្រសិទធភាព
ការងារ ្ិងភាពរ ើកេលប្មើ្ររស់ស្ថា រ័្។ ការលេើកទឹក
េិត្ត គឺជាថាមពេមួយដ៏មា្ឥទធិពេខដេអាេជំរុញ
ឲ្យមន្រ្តើរំលពញការងារអស់ពើេទធភាព។  
កត្តត ខដេមា្ឥទធិពេេំល ោះការលេើកទឹកេិត្តមា្

ពើរគឺកត្តត ខាងលប្ៅ ្ិងកត្តត ខាងកនុង៖ 
កត្តត ខាងលប្ៅ៖ គឺជាកត្តត ខដេនឲំ្យមន្រ្តើលពញេិត្ត

លធ្វើអវើមួយត្តមរយៈការត្រសនងវញិពើស្ថា រ័្អាេជា
ស្ថេ់ប្ាក់ ឬត្តមរយៈការផ្សតេ់រងាវ ្់ ្ិងរ័ណ្ណសរលសើរ
លផ្សសងៗ។ 
កត្តត ខាងកនុង៖ គឺជាកត្តត ខដេនឲំ្យមន្រ្តើមា្ឆ្ទៈ

កនុងការអ្ុវត្តការងារលោយខលួ្ឯងខដេលកើត្លេញពើ
លសេកតើលពញេិត្តលោយផ្ទទ េ់ ្ិងពុំមា្រងឥទធិពេពើ
កត្តត ខាងលប្ៅល ើយ។ 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

២.ស្ថរៈសំខា្់ន្ការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើ 
ការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើមា្ស្ថរៈសំខា្់ណាស់

សប្មារ់ស្ថា រ័្ ខដេលៅកនុងលនោះរមួមា្៖ 

➢ រលងកើ្ប្រសិទធភាពការងារ៖ ការលេើកទឹកេិត្តលធ្វើ
ឲ្យមន្រ្តើរំលពញការងារលៅត្តមត្ួនទើ ភារកិេច
ររស់ខលួ្ លោយរលចចញអស់ពើសមត្ាភាព ខិត្ខំ
ប្រឹងខប្រងលៅកនុងការអ្ុវត្តការងារ ្ិងមា្ការ

ត្តងំេិត្តពាយាម លដើមបើសលប្មេលោេលៅររស់
ស្ថា រ័្។ 
➢ អាេរកា ្ិងទាក់ទាញា្្ូវមន្រ្តើខដេមា្
សមត្ាភាព៖ ការលេើកទឹកេិត្តរកាា្្ូវមន្រ្តើ
ខដេមា្សមត្ាភាពលៅកនុងការរំលពញការងារ 
លប្ ោះលៅលពេខដេទទួេា្ការលេើកទឹកេិត្ត
ពើស្ថា រ័្ខដេពួកលគកំពុងខត្រំលពញការងារលនោះ 
មន្រ្រើ្ឹងមិ្ខសវងរកការងារថ្មើលៅស្ថា រ័្លផ្សសង
លទៀត្លនោះលទ ខដេជួយឲ្យស្ថា រ័្លជៀសវាងការ
ខាត្រង់លពេលវលា ្ិងធ្្ធា្ម្ុសស។ 

➢ រខ្ាមឲ្យមា្ភាពនេនប្រឌិត្៖ លៅលពេខដេ
មន្រ្តើមា្អារមមណ៍្ថាមា្ការលកាត្សរលសើរ ្ិង
ោបំ្ទ ពើស្ថា រ័្មន្រ្រើខត្ងខត្េង់ប្រកួត្ប្រខជង
ជាមួយខលួ្ឯង ្ិងរ្តអភិវឌឍ្៍សមត្ាភាព ក៏
ដូេជាខសវងរកគំ្ិត្ថ្មើៗខដេអាេេូេរួមអភិ-
វឌឍ្ស៍្ថា រ័្។ 

➢ លធ្វើឲ្យមន្រ្តើមា្ការលពញេិត្ត្ឹងស្ថា រ័្៖ មន្រ្រើ
មា្ការលពញេិត្ត ្ិងលមាទ្ភាពេំល ោះខលួ្ឯង 
ខដេអាេកាត្់រ្ាយរញ្ហា លផ្សសងៗ ដូេជាការមិ្
មិ ល្ោរពវ ិ្ ័យការងារ ្ ិងរទរញ្ហា នផ្សទកនុងជាលដើម។ 

 

 

 

 
 

៣.មូេោា ្ប្គឹោះកនុងការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើ 
កនុងការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើ ស្ថា រ័្ខត្ងខត្លប្រើប្ាស់

មលធ្ាាយេំ្ួ្ពើរយា៉ា ងសប្មារ់អ្ុវត្ត។ ទើ១ គឺការ
លេើកទឹកេិត្តជាហិរចញវត្ាុ ្ិងទើ២ គឺការលេើកទឹកេិត្ត
មិ្ខម្ហរិចញវត្ាុ។  

 

អង្គភាពសវនកមមផ្ទៃកនងុ្ 

 

អត្ថបទអប់រំខល ីៗស្ដីពីស្វនកម្មត្ត្ូវបានលរៀបលរៀងលោយម្ន្រនតីរបស្់អងគភាពស្វនកម្មផ្ផ្សៃកនុងផ្ន អ.ស្.ហ. 

ទស្សនៈខែេមានលៅកនុងអត្ថបទលនេះ មិ្នខម្នជាទស្សនៈរបស្់អងគភាពស្វនកម្មផ្ផ្សៃកនុងផ្ន អ.ស្.ហ. លទ ប ៉ុខនតជាទស្សនៈរបស្់អនកលរៀបលរៀងផ្ទៃ េ់ខលួ ន ឬរបស់្ត្កុម្ការងារ។ 

លស្េនទាញយកអត្ថបទ 

ស្តពីសី្វនកម្មលផ្សសងលទៀត្ 
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លេខ ៤៨/២៥ លេញផ្សាយ ខខធ្នូ គ.ស.២០២៥ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ក.ការលេើកទឹកេតិ្តជាហរិចញវត្ាុ 
ការលេើកទឹកេិត្តជាហិរចញវត្ាុប្ត្ូវា្ស្ថា រ័្អ្ុវត្ត

សប្មារ់ការលេើកទឹកេិត្តមន្រ្តើដូេជាការផ្សតេ់ជូ្មន្រ្តើ្ូវ
អត្ាប្រលយាជ្៍ ្ ិងអវើលផ្សសងៗលទៀត្ខដេមា្េកខណ្ៈជា
ហរិចញវត្ាុ។ មន្រ្តើទទួេា្ការលេើកទឹកេិត្តជាហរិចញវត្ាុ
មា្ដូេជាប្ាក់រងាវ ្់លេើកទកឹេិត្ត ឬប្ាក់លេើកទឹកេតិ្ត
ប្រចឆំ្ន រំខ្ាម ខដេមា្េកខណ្ៈខុសៗលៅត្តមវសិ័យ 
្ិងប្រលភទស្ថា រ័្ដូេជាស្ថា រ័្ ឯកជ្ ្ងិស្ថា រ័្ស្ថ-
ធារណ្ៈ។ ការផ្សតេ់ល្ោះមា្េកខណ្ៈលផ្សសងៗោន លយាងត្តម
េទធភាព ្ិងេទធផ្សេសលប្មេា្ប្រចឆំ្ន លំធ្ៀរជាមួយ
ខផ្ស្ការរពំឹងទុកររស់ស្ថា រ័្ ្ើមួយៗ។  

➢ ប្ាក់រងាវ ្់៖ ជាមលធ្ាាយជំរុញលេើកទឹកេិត្ត
មន្រ្តើឲ្យខិត្ខំរំលពញការងារ ប្ាក់រងាវ ្់ប្ត្ូវា្
ផ្សតេ់ជូ្េំល ោះមន្រ្តើណាខដេា្សលប្មេការងារ
ប្រករលោយប្រសិទធភាព ្ងិគុណ្ភាពេអ។ 

➢ ប្ាក់លេើកទឹកេតិ្តរខ្ាម៖ ជាប្ាក់រងាវ ្់ប្រចឆំ្ន ំ
ខដេផ្សតេ់ជូ្មន្រ្តើ កនុងករណ្ើ មន្រ្តើសលប្មេា្
លោេលៅជាកល់ាក់ខដេា្កំណ្ត្់លោយស្ថា -
រ័្។ 

➢ អត្ាប្រលយាជ្៍រខ្ាមលផ្សសង៖ លោេ្លយាាយ
ផ្សរេ់ជូ្មន្រ្តើរខ្ាមលេើការធានរ៉ារ់រងសុខភាព
លប្ោោះថាន ក់ ការងារ ្ិងការាត្់រង់សមត្ាភាព
ពេកមម ឬាត់្រង់អាយុជើវតិ្ េំណាយសប្មារ់
វសិសមកាេ េំណាយលេើការលធ្វើដំលណ្ើ រ េំណាយ
នថ្លស្ថន ក់លៅ េណំាយការសិកា េណំាយសប្មារ ់

 

 
 
 
 
 
 

 
 

ការលមើេខថ្រកាកូ្ៗ ប្ាក់ឧរត្ាមភមាតុ្ភាព
្ិងេារ់ឈរ់សប្មាកលផ្សសងៗ។ 

ខ.ការលេើកទឹកេតិ្តមិ្ខម្ហរិចញវត្ាុ 
ការលេើកទកឹេិត្តមិ្ខម្ហរិចញវត្ាុ គឺត្ប្មូវឲ្យស្ថា រ័្

ប្ត្ូវេំណាយខពស់ខត្ផ្សទុយមកវញិ ការលេើកទកឹេិត្តមិ ខ្ម្
ហរិចញវត្ាុល្ោះ ប្ត្ូវសមប្សរជាមួយវរបធ្ម៌ ្ិងលោេលៅ
ររស់ស្ថា រ័្ ។ វធិ្ើស្ថន្រសតលេើកទឹកេិត្តមិ្ខម្ហរិចញវត្ាុ
មា្ដូេខាងលប្កាម៖ 

➢ ផ្សតេ់ជូ្េខិិត្សរលសើរស្ថន នដជូ្េំល ោះមន្រ្តើខដេ
ា្អ្ុវត្តការងារទទេួា្េទធផ្សេេអ 

➢ ផ្សតេ់ឱកាសកនុងការខត្ងត្តងំត្នួទើថ្មើខដេមា្ការ
ទទួេខុសប្ត្ូវខពស់ជាងរេចុរប្ន 

➢ ផ្សតេ់ការលេើកទឹកេិត្តត្តមរយៈការរណ្តុ ោះរណាត េ 
្ិងការអភិវឌឍសមត្ាភាព 

➢ ផ្សតេ់ជូ្ ្រងាវ ្់ស្ថន នដេអប្រចឆំ្ន  ំឬេខិិត្ខថ្លង
អំណ្រគុណ្ 

➢ ផ្សតេ់ជូ្ជាវត្ាុអ្ុសាវរ ើយ ៍
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