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េយាងតមអនុ្រកឹត្យេលខ ១១៣.អន្រក.បក ចុះៃថ�ទី១៤ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២១ ស�ីពីករេរៀបចំនិង 
ករ្រប្រពឹត�េទរបស់អជា� ធរេសវហរិ��វត�ុមិនែមនធនាគារ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុង្រត�វបានបេង�ីតេឡងីេដយ 
បំេពញមុខងរជាេសនាធិករជូន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. និង្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. េលីករងរសវនកម�។ 
អនុេលមេទតមបទដ� នករងរជាធរមានរបស់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងរមួមានែផនករអភិវឌ្ឍន៍អង�ភាព
សវនកម�ៃផ�ក�ុងៃនអជា� ធរេសវហរិ��វត�ុមិនែមនធនាគារ (អ.ស.ហ.) ស្រមាប់រយៈេពល ១០ ឆា�  ំ[............] 
ែផនករសកម�ភាពបីឆា� រំកិំល [............] ែផនករយុទ�ស�ស�សវនកម� [............] និងែផនករសវនកម�ឆា�  ំ
[............] របស់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ស្រមាប់ឆា�  ំ[..............] េនះ អង�ភាព្រត�វអនុវត�ករ
េធ�ីសវនកម�ចំនួន [......] ្របេភទ រមួមាន៖ [...............]។  

ខ-ចំណុចទី២៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីនិយមន័យៃនករអនុវត�ករងរសវនកម�តម្របេភទសវនកម�នីមួយៗ 
្រពមទងំវសិលភាពសវនកម�េទតម្របេភទនីមួយៗែដលអង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងបានអនុវត�។ ម�ន�ីជំនាញ 
ៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះដូចគំរូ
ខងេ្រកម៖  

-ករេធ�ីសវនកម� [...............] សំេដដល់...........ស្រមាប់ឆា� ២ំ០.... េនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុង
ៃន អ.ស.ហ. បានេផា� តេលីករពិនិត្យេលី [..............]។ 

-ករេធ�ីសវនកម� [...............] សំេដដល់...........ស្រមាប់ឆា� ២ំ០.... េនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុង
ៃន អ.ស.ហ. បានេផា� តេលីករពិនិត្យេលី [..............]។ 

-ករេធ�ីសវនកម� [...............] សំេដដល់...........ស្រមាប់ឆា� ២ំ០.... េនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុង
ៃន អ.ស.ហ. បានេផា� តេលីករពិនិត្យេលី [..............]។ 

គ-ចំណុចទី៣៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីករកំណត់្របធានបទសវនកម�េទតម្របេភទសវនកម�នីមួយៗ
ែដលសវនករទទួលបន�ុកកំណត់ស្រមាប់ចុះអនុវត�ករងរសវនកម�្រទព្យសកម�េនបណា� អង�ភាពរងសវនកម�។ 
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុច 
េនះដូចគំរូខងេ្រកម៖ 

េដីម្បអីនុវត�ករងរសវនកម�្របកបេដយ្របសិទ�ភាព និងស័ក�ិសិទ�ិភាព អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន 
អ.ស.ហ. បានកំណត់េចញនូវ្របធានបទសវនកម�ជា ..... រមួមាន៖ ១).្របធានបទស្រមាប់ករេធ�ីសវនកម� 
[...............]៖ [...............], ២). ្របធានបទស្រមាប់ករេធ�ីសវនកម� [...............]៖ [...............], ៣). 
្របធានបទស្រមាប់ករេធ�ីសវនកម�[...............]៖ [...............] និង៤).្របធានបទស្រមាប់ករេធ�ីសវនកម� 
[...............]៖ [...............]។ 

ឃ-ចំណុចទី៤៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីលទ�ផលរកេឃញីសវនកម� ែដលសវនករទទួលបន�ុករកេឃញីេន 
តមបណា� អង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� ល ្រត�វេរៀបរប់ 
អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖ 

បនា� ប់ពីបានពិនិត្យ និងវយតៃម�េលីទិន�ន័យ និងព័ត៌មាន្រពមទងំករពិភាក្សោយ៉ាងល�ិតល�ន់ជាមួយ 
តំណាង [អង�ភាពរងសវនកម�] រចួមក ជាលទ�ផល អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃញីនូវ
លទ�ផលដូចខងេ្រកម៖ 
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១.លទ�ផលរកេឃញីសវនកម� [................] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃីញថា អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. មួយចំនួន 

[................] រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ ................]  
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ ...............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ ................] ។ 
២.លទ�ផលរកេឃញីសវនកម� [................] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃីញថា អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. មួយចំនួន 

[................] រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ .............. ..]  
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ ...............] និង  
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ ...............] ។ 
៣.លទ�ផលរកេឃញីសវនកម� [..............] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃញីថាអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. មួយចំនួន 

[................] រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..............] ។ 
ជារមួ តមរយៈលទ�ផលៃនកររកេឃញីខងេលី អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានទញយក 

នូវករសន�ិដ� នដូចខងេ្រកម៖ 
ក.ពក់ព័ន�នឹងលទ�ផលរកេឃញីអំពី [..............] ៖ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានពិនិត្យ 

េឃញីថាកត� ែដលនាឲំ្យអង�ភាពរងសវនកម� មានដូចជា៖  
[..................]  
[..................] 
[..................]   
ខ.ពក់ព័ន�នឹងលទ�ផលរកេឃញីអំពី [..................] ៖ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បាន

ពិនិត្យេឃញីថាកត� ែដលនាឲំ្យអង�ភាពរងសវនកម� មានដូចជា៖ 
[.................] 
[..................] 
[..................] 
[..................] 
គ.ពក់ព័ន�នឹងលទ�ផលរកេឃញីអំពី [..................] ៖ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បាន

ពិនិត្យេឃញីថាកត� ែដលនាឲំ្យអង�ភាពរងសវនកម� មានដូចជា៖ 
[.................] 
[..................] 
[..................] 
[..................] 
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ង-ចំណុចទី៥៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីអនុសសន៍សវនកម�ែដលសវនករទទួលបន�ុក បានផ�ល់អនុសសន៍ 

សវនកម�មួយចំនួនក�ុងរបាយករណ៍សវនកម�។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃន 
នាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖ 

េផ�ីមេចញពីលទ�ផលៃនកររកេឃញីខងេលី ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុក បានដក់េចញ 
នូវអនុសសន៍ែកលម�ជូនអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. ដូចខងេ្រកម៖  

១.អនុសសន៍សវនកម� [..................]  
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]   

ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]  និង  
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]  ។  
២.អនុសសន៍សវនកម� [..................] 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]   

ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................] និង  
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................] ។  
៣.អនុសសន៍សវនកម� [..................]   
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]   
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................]  និង  
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [..................] ។  

ច-ចំណុចទី៦៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីនីតិវធីិៃនករអនុវត�ករងរសវនកម�ចប់ពីដំណាក់កលេរៀបចំេសចក�ី 
្រពងរបាយករណ៍លទ�ផលៃនកររកេឃញី រហូតដល់ដំណាក់កលេរៀបចំរបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម� 
ជូន្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. េនតមបណា� អង�ភាពរងសវនកម�។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ 
និង បណ�ុ ះបណា� ល ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះដូចគំរូខងេ្រកម៖  

បនា� ប់ពីេសចក�ី្រពងរបាយករណ៍លទ�ផលៃនកររកេឃញី្រត�វបានេរៀបចំរចួរល ់្របតិភូសវនកម� 
និងសវនករទទួលបន�ុក បានប��ូ នរបាយករណ៍លទ�ផលៃនកររកេឃីញជូនបណា� អង�ភាពេ្រកមឱវទ 
អ.ស.ហ. េដីម្បពិីនិត្យ និងពិភាក្សោ។ អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. បនា� ប់ពីទទួលបានឯកភាពេលីលទ�ផល 

ៃនកររកេឃញី និងអនុសសន៍សវនកម�ែដលបានដក់េចញរចួមក ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុក 
បានេរៀបចំជាេសចក�ី្រពងរបាយករណ៍សវនកម�ឆា�  ំ[..................] និងបានប��ូ នេសចក�ី្រពងរបាយករណ៍ 

សវនកម�ឆា�  ំ[..................] ជូនបណា� អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. េដីម្បពិីនិត្យ និងផ�ល់េយាបលេ់ដយ
ទុកេពល ២០ (ៃម�) ៃថ�ឲ្យអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. េដីម្បីពិនិត្យ និងផ�ល់េយាបល់។ គិត្រតឹមៃថ�ទី
......ែខ ........ឆា�  ំ........ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងបានទទួលនូវមតិេយាបល់ពីបណា� លអង�ភាពេ្រកមឱវទ 
អ.ស.ហ. រចួរល់ សវនករទទួលបន�ុកបានេរៀបចំរយករណ៍ជូន ឯកឧត�ម្របធានអង�ភាព ្រពមទងំេស�ីសុំ
ករអនុ�� តេដីម្បដីក់ប��ូ លនូវមតិេយាបល ់និងសំណូមពររបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. ចូលក�ុង
េសចក�ី្រពងរបាយករណ៍ ក៏ដូចជាេស�ីសុំដក់េសចក�ី្រពងរបាយករណ៍សវនកម�ែដលបានែកស្រម�លរចួ 

ចូលក�ុងកិច�្របជំុគណៈកម�ករចំេពះកិច�េដីម្បពិីនិត្យ និងវយតៃម�។ បនា� ប់ទទួលបានករឯកភាពពីគណៈ 
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កម�ករចំេពះកិច� ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុក បានប��ូ នេសចក�ី្រពងរបាយករណ៍សវនកម�

របស់ខ�ួន េទករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទេដីម្បេីរៀបចំបូកសរុបេទ
ជារបាយករណ៍សវនកម�្របចឆំា�  ំ[......] របស់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុង។ ជាលទ�ផលេនៃថ�ទី......ែខ ....... 

ឆា�  ំ........ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងបានេរៀបចំប��ូ ននូវរបាយករណ៍សវនកម�្របចឆំា�  ំ[......] របស់ខ�ួនជូន 
ឯកឧត�មអគ�បណ�ិ តសភាចរ្យឧបនាយករដ�ម�ន�ី និងជា្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. េដីម្បី
ពិនិត្យ និងសេ្រមចដ៏ខ�ង់ខ�ស់មុនេពលផ�ល់របាយករណ៍ជូនអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.។ 

២-េសចក�ីេផ�ម  

េសចក�ីេផ�ីម គឺជាែផ�កមួយែដលផ�ល់ឱកសឲ្យអង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្របាប់េទអ�ក
េ្របី្របាស់របាយករណ៍សវនកម�េនះនូវេរឿងរ៉វជាក់ែស�ងអំពីសិទ�ិអំណាចរបស់ខ�ួន និងដំេណីរករៃនករ

អនុវត�ករងរសវនកម� ដូចេនះ េសចក�ីេផ�ីម្រត�វេរៀបចំេឡងីេដយែបងែចកជា ៣ ចំណុចសំខន់ៗ ដូចមាន
េរៀបរប់ខងេ្រកម៖ 

ក-ចំណុចទី១៖ ្រត�វេរៀបរប់អំពីសវតែដលនាឲំ្យអង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ចុះអនុវត� 
ករងរសវនកម�េនតមបណា� អង�ភាពរងសវនកម�។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាលយ័ែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� ល 
ៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ អចេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  

េយាងតមអនុ្រកឹត្យេលខ ១១៣.អន្រក.បក ចុះៃថ�ទី១៤ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២១ ស�ីពីករេរៀបចំនិង 
ករ្រប្រពឹត�េទរបស់អជា� ធរេសវហរិ��វត�ុមិនែមនធនាគារ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្រត�វបាន
បេង�ីតេឡងីេដយបំេពញមុខងរជាេសនាធិករជូន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. និង្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. 
េលីករងរសវនកម�។ េដីម្បីធានាបានករអនុវត�មុខងររបស់ខ�ួន្របកបេដយ្របសិទ�ភាព ស័ក�ិសិទ�ិភាព 
និង្រតឹម្រត�វតមគតិច្បោប់ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានេរៀបចំអភិវឌ្ឍែផនករសកម�ភាពបីឆា� ំ
រកិំល [...............] របស់ខ�ួន្រសបតមែផនករអភិវឌ្ឍន៍អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ស្រមាប់រយៈ
េពល ១០ ឆា�  ំ[...............] ែដលទទួលបានករអនុម័តដក់ឲ្យអនុវត�កលពីៃថ�ទី........ ែខ...... ឆា� .ំ......... 
និងែផនករយុទ�ស�ស�សវនកម� [...............] របស់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងែដលទទួលបានករអនុម័ត
ដក់ឲ្យេ្របី្របាស់កលពីៃថ�ទី... ែខ...... ឆា� .ំ......... ែដលក�ុងេនាះ អង�ភាព្រត�វចុះេធ�ីសវនកម� [...............] 
េនតមបណា� អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. េន្រតីមាសទី..... ឆា� .ំ...... េនះ។  

ខ-ចំណុចទី២: ្រត�វេរៀបរប់អំពីដំេណីរករចុះែស�ងយល់អំពីបរសិ� ន្រត�តពិនិត្យ និងករេរៀបចំែផនករ 
សវនកម�្រទព្យសកម�របស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និង បណ�ុ ះ

បណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ អចេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  
េដីម្បធីានាបាន្របសិទ�ភាព និងស័ក�ិសិទ�ិភាពក�ុងករេធ�ីសវនកម�្រទព្យសកម�្រសបេទតមបទប្ប��ត�ិ 

ស្រមាប់ឆា�  ំ[...............] អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្រត�វមានែផនករសវនកម�យ៉ាងច្បោស់លស់ 
េដយ្រត�វកំណត់អំពី្របធានបទសវនកម� និងលក�ណៈវនិិច�័យែដល្រត�វេ្របីស្រមាប់េធ�ីករវយតៃម� េគាល 

បំណង វសិលភាព និងែដនកំណត់ៃនករេធ�ីសវនកម�។ េដីម្បអីចកំណត់បានល�នូវ្របធានបទ ក៏ដូចជា 
លក�ណៈវនិិច�័យសវនកម� អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្រត�វមានករយល់ដឹងច្បោស់លស់អំពីបរសិ� ន 
្រត�តពិនិត្យរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.។ តមរយៈេនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បាន
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ចុះែស�ងយល់អំពីបរសិ� ន្រត�តពិនិត្យរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. ក�ុងេគាលបំណងកំណត់នូវហនិភ័យ 

េដីម្បកំីណត់បាននូវ្របធានបទ ក៏ដូចជាលក�ណៈវនិិច�័យក�ុងករេធ�ីសវនកម�។ បនា� ប់ពីបានប�� ប់ករចុះែស�ង
យល់អំពីបរសិ� ន្រត�តពិនិត្យរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. រចួមក អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. 
បានេរៀបចំជារបាយករណ៍ស�ីពីករចុះែស�ងយល់អំពីបរសិ� ន្រត�តពិនិត្យរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទអជា� ធរ
េសវហរិ��វត�ុមិនែមនធនាគារេដីម្បេីគារពរយករណ៍ជូន ឯកឧត�មអគ�បណ�ិ តសភាចរ្យឧបនាយក 

រដ�ម�ន�ី និងជា្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ.។  
ជានីតិវធីិបន�ក�ុងករអនុវត�ករងរសវនកម� អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានេរៀបចំនូវែផនករ 

សវនកម�ឆា�  ំ[...............] របស់អង�ភាពេ្រកមឱវទអជា� ធរេសវហរិ��វត�ុមិនែមនធនាគារេដីម្បេីស�ីសុំករ
អនុ�� តជាេគាលករណ៍ដ៏ខ�ង់ខ�ស់ពី ឯកឧត�មអគ�បណ�ិ តសភាចរ្យឧបនាយករដ�ម�ន�ី និងជា 

្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. ក�ុងករចុះេធ�ីសវនកម�តមគេ្រមាងេពលេវលដូចមានភា� ប់េនក�ុងែផនករេនះ 
ផងែដរ ែដលក�ុងែផនករសវនកម�េនះបានដក់ប��ូ លនូវធាតុសំខន់ៗដូចជា៖ េគាលបំណងសវនកម� ែផនករ 

សវនកម�្របចឆំា� េំដយបង� ញពីកលវភិាគករងរច្បោសល់ស់ វសិលភាពនិងែដនកំណត់សវនកម� មូលដ� ន 
គតិយុត�ិ ករវយតៃម�ហនិភ័យ ្របធានបទសវនកម� លក�ណៈវនិិច�័យសវនកម� វធីិស�ស�សវនកម� ហនិភ័យ 
សវនកម� និងធនធានសវនករជាេដីម។  

គ-ចំណុចទី៣: ្រត�វេរៀបរប់អំពីដំេណីរៃនករចុះអនុវត�ករងរសវនកម�េនតមបណា� អង�ភាពេ្រកម 
ឱវទ អ.ស.ហ.។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ អច
េរៀបរប់អំពីចំណុចេនះដូចគំរូខងេ្រកម៖  

បនា� ប់ពីទទួលបានករឯកភាពដ៏ខ�ង់ខ�ស់ពី ឯកឧត�មអគ�បណ�ិ តសភាចរ្យឧបនាយក
រដ�ម�ន�ី និងជា្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ អ.ស.ហ. ចុះៃថ�ទីៃថ�ទី..... ែខ.......... ឆា� .ំ......េលីសំេណីសុំករអនុ�� ត 
ដ៏ខ�ង់ខ�ស់ក�ុងករផ�ល់នូវែផនករសវនកម�ឆា�  ំ[...........] ដល់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. េដីម្បេី្រតៀម 
សហករអនុវត�ក�ុងកិច�ដំេណីរករសវនកម�ឆា�  ំ[...........] ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុករបស់អង�ភាព 
សវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដឹកនា្ំរក�មករងរចុះេធ�ីសវនកម� [...........] េនបណា� អង�ភាពេ្រកមឱវទ 
អ.ស.ហ. ទងំអស់េដយបានអនុវត�ចប់ពីៃថ�ទី..... ែខ.....ឆា� .ំ..... ដល់ៃថ�ទី..... ែខ.......... ឆា� .ំ......។ េនក�ុង 
ដំេណីរករចុះេធ�ីសវនកម� ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុកបានេ្របី្របាស់នីតិវធីិសវនកម�ក�ុងករ

ពិនិត្យេលីឯកសរពក់ព័ន�នឹង្របធានបទែដលបានកំណត់ និងតមរយៈករសកសួរេដយផា� ល់ពីបុគ�ល
ទទួលបន�ុកតមែផ�កនីមួយៗ េហយីបានរកេឃញីនូវលទ�ផលមួយចំនួនែដលអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. 

មិនអចសេ្រមចបានតមែផនករែដលបានកំណត់ ែដលករណ៍េនះអចបង�ឲ្យមាននូវហនិភ័យដល់កិច�
ដំេណីរកររបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. នាេពលអនាគត។ រល់លទ�ផលែដល្របតិភូសវនកម� និង
សវនករទទួលបន�ុកបានរកេឃញីសុទ�សឹងែត្រត�វបានេធ�ីករពិនិត្យ និងវយតៃម�យ៉ាងយកចិត�ទុកដក់្របកប 
េដយវជិា� ជីវៈសវនកម� េដយេធ�ីករេ្របៀបេធៀបករអនុវត�ករងរជាក់ែស�ងរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. 
ជាមួយនឹងលក�ណៈវនិិច�័យសវនកម�ជាក់លក់ និង្រគប់្រគាន់។ លទ�ផលែដលបានរកេឃញី និងអនុសសន៍ 
របស់សវនករទទួលបន�ុក ្រត�វបានេ្របី្របាស់ជាធាតុចូលដ៏សំខន់ក�ុងករេរៀបចំរបាយករណ៍សវនកម� [..........] 

េនះ និងស្រមាប់េ្របី្របាស់ក�ុងករតមដនករអនុវត�អនុសសន៍សវនកម�េន្រគាបនា� ប់។  



េសចក�ីែណនាសំ�ីពីករេរៀបចំរបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�របស់ អ.ស.ផ.      ទំព័រ 7 
 

៣-របាយករណ៍សវនកម�េនអគ�េលខធកិរដ� ន អ.ស.ហ.  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េនអគ�េលខធិករដ� ន អ.ស.ហ. ែដលមានហត�េលខរបស់
សវនករទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុក 
ចូលក�ុងមាតិកេនះ។  

៤-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករធានារ៉ប់រងកម�ុជា  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករធានារ៉ប់រងកម�ុជា ែដលមានហត�េលខរបស់សវនករ 
ទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុកចូលក�ុង
មាតិកេនះ។  

៥-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករមូលប្រតកម�ុជា  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករមូលប្រតកម�ុជា ែដលមានហត�េលខរបស់សវនករ 
ទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុកចូលក�ុង
មាតិកេនះ។  

៦-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករសន�ិសខុសង�ម  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករសន�ិសុខសង�ម ែដលមានហត�េលខរបស់សវនករ 
ទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុកចូលក�ុង
មាតិកេនះ។  

៧-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករបរធនបាលកិច�  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករបរធនបាលកិច� ែដលមានហត�េលខរបស់សវនករ 
ទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុកចូលក�ុង
មាតិកេនះ។  

៨-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករគណេនយ្យនិងសវនកម�  
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករគណេនយ្យនិងសវនកម� ែដលមានហត�េលខរបស់ 
សវនករទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួលបន�ុក 
ចូលក�ុងមាតិកេនះ។  

៩-របាយករណ៍សវនកម�េននិយត័ករអជីវកម�អចលនវត�ុ នងិប��  ំ
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វដក់ប��ូ ល 

ខ�ឹមសររបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េននិយត័ករអជីវកម�អចលនវត�ុ និងប��  ំ ែដលមានហត�េលខ 
របស់សវនករទទួលបន�ុកចប់ពីេសចក�ីសេង�ប រហូតដល់ប�� ្របឈម និងសំណូមពររបស់សវនករទទួល
បន�ុកចូលក�ុងមាតិកេនះ។  
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១០-លទ�ផលៃនកររកេឃញេនអង�ភាពរងសវនកម� 
ែផ�កទី១០េនះ មានសរៈសំខន់ណាស់ស្រមាប់បង� ញជូនអ�កេ្របី្របាស់របាយករណ៍អំពីលទ�ផល

ៃនកររកេឃញីែដលសវនករទទួលបន�ុករកេឃញីេនតមបណា� អង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ។ ដូចេនះ ម�ន�ី 
ជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ 
ដូចគំរូខងេ្រកម៖ 

គំរូតរង. តរងអំពលីទ�ផលៃនកររកេឃញីសរុបរបសអ់ង�ភាពរងសវនកម� 

អង�ភាពរងសវនកម� 
លទ�ផលៃនកររកេឃញី 

សរុប ្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

អ.ល. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ធ.ក. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ម.ក. .... .... .... .... .... .... .... 

ន.ស.ស. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ប.ធ. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.គ.ស. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.អ.ប. .... .... .... .... .... .... .... 

សរុប .... .... .... .... .... .... .... 
 

បនា� ប់ពីពិនិត្យ និងវយតៃម�េទេលីទិន�ន័យ និងព័ត៌មានតមរយៈរបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម� 
េនបណា� អង�ភាពរងសវនកម� ជាលទ�ផល អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានកំណត់នូវលទ�ផល
ៃនកររកេឃញី ដូចខងេ្រកម៖ 

១.លទ�ផលៃនកររកេឃញី [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃញីថា អង�ភាពរងសវនកម� មួយចំនួន [............] 

រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
២.លទ�ផលៃនកររកេឃញី [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃញីថា អង�ភាពរងសវនកម� មួយចំនួន [............] 

រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
៣.លទ�ផលៃនកររកេឃញី [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានរកេឃញីថា អង�ភាពរងសវនកម� មួយចំនួន [............] 

រមួមាន៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............]។ 
ជារមួ ក�ុងឆា� [ំ............] អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានកំណត់នូវលទ�ផលៃនកររកេឃញី 

សរុបចំនួន..... រមួមាន៖ ១.្របេភទសវនកម� [..........] ចំនួន....., ២. ្របេភទសវនកម� [..........] ចំនួន..... 
និង៣. ្របេភទសវនកម� [..........] ចំនួន.....។  
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១១-អនុសសន៍សវនកម�ែដលបានដក់េចញ 
ែផ�កទី១១ េនះ មានសរៈសំខន់ណាស់ស្រមាប់បង� ញជូនអ�កេ្របី្របាស់របាយករណ៍អំពីករយក 

ទុកចិត�ទុកដក់ខ�ស់របស់អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ក�ុងករែកលម�កិច�្របតិបត�ិកររបស់អង�ភាព 
រងសវនកម�ឲ្យកន់ែត្របេសីរតមរយៈករដក់េចញអនុសសន៍េទតម្របេភទសវនកម�នីមួយៗ។ ដូចេនះ 
ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករនិងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ 
ដូចគំរូខងេ្រកម៖ 

គំរូតរង. តរងអំពីអនុសសន៍សវនកម�សរុបរបស់អង�ភាពរងសវនកម� 
 

អង�ភាពរងសវនកម� 
អនុសសន៍សវនកម�ែដលបានដក់េចញ 

សរុប ្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

្របេភទ      
សវនកម�..... 

អ.ល. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ធ.ក. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ម.ក. .... .... .... .... .... .... .... 

ន.ស.ស. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.ប.ធ. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.គ.ស. .... .... .... .... .... .... .... 
ន.អ.ប. .... .... .... .... .... .... .... 
សរុប .... .... .... .... .... .... .... 
 

េផ�ីមេចញពីលទ�ផលៃនកររកេឃញីតមរយៈរបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�េនបណា� អង�ភាព
រងសវនកម� ជាលទ�ផល អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញនូវអនុសសន៍សវនកម�
ដូចខងេ្រកម៖ 

១.អនុសសន៍សវនកម� [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញនូវអនុសសន៍ែកលម�ជូនអង�ភាពរងសវនកម� 

ដូចខងេ្រកម៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
២.អនុសសន៍សវនកម� [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញនូវអនុសសន៍ែកលម�ជូនអង�ភាពរងសវនកម� 

ដូចខងេ្រកម៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
៣.អនុសសន៍សវនកម� [្របេភទសវនកម�] 
អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញនូវអនុសសន៍ែកលម�ជូនអង�ភាពរងសវនកម� 

ដូចខងេ្រកម៖ 
ក.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] 
ខ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............] និង 
គ.អង�ភាពរងសវនកម�៖ [............]។ 
ជារមួ ក�ុងឆា� [ំ............] អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញនូវអនុសសន៍ែកលម�

ជូនអង�ភាពរងសវនកម�សរុបចំនួន..... រមួមាន៖ ១.អនុសសន៍សវនកម� [..........] ចំនួន....., ២. អនុសសន៍ 
សវនកម� [..........] ចំនួន..... និង៣. អនុសសន៍សវនកម� [..........] ចំនួន.....។  
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១២-ប�� ្របឈម នងិសណូំមពររបសស់វនករទទលួបន�ុក  
ប�� ្របឈម និងសំណូមពរ គឺជាែផ�កមួយែដលបង� ញអំពីប�� ែដលសវនករទទួលបន�ុកជួប្របទះ 

កំឡុងេពលចុះអនុវត�ករងរសវនកម�េនតមបណា� អង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ ្រពមទងំសំណូមពរនានា 
ែដលសវនករទទួលបន�ុកេស�ីេឡងី េដីម្បេីឆ�ីយតបេទនឹងប�� ្របឈមែដលសវនករទទួលបន�ុកជួប្របទះ។ 
ដូចេនះ ប�� ្របឈម និងសំណូមពរ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� ន 
កិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបរប់ដូចខងេ្រកម៖  

១២.១.ប�� ្របឈម  
េដយអនុេលមេទតមែផនករសវនកម�ឆា�  ំ[........] ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុក 

បានខិតខំ្របឹងែ្របងអនុវត�ករងរសវនកម�របស់ខ�ួន រហូតទទួលបានេជាគជ័យេលីករេរៀបចំរបាយករណ៍
សវនកម�ឆា� .ំ..... របស់ [អង�ភាពរងសវនកម�]។ ្រសបជាមួយលទ�ផលគួរជាទីេមាទនៈេនះ ្របតិភូសវនកម� 
និងសវនករទទួលបន�ុក ក៏បានជួប្របទះនូវប�� ្របឈមមួយចំនួនផងែដរ រមួមាន៖  

ក-ប�� ្របឈមទី១ [េរៀបរប់ជាអត�បទ]  
ខ-ប�� ្របឈមទី២ [េរៀបរប់ជាអត�បទ]  
គ-ប�� ្របឈមទី៣ [េរៀបរប់ជាអត�បទ។  
១២.២.សណូំមពរ  
េផ�ីមេចញពីប�� ្របឈមដូចមានេរៀបរប់ដូចខងេលី ្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុកមាន 

សំណូមពរដូចខងេ្រកម៖  
ក-សំណូមពរទី១ [េរៀបរប់ជាអត�បទ]  
ខ-សំណូមពរទី២ [េរៀបរប់ជាអត�បទ]  
គ-សំណូមពរទី៣ [េរៀបរប់ជាអត�បទ]។   
១៣-េសចក�ីសន�ិដ� ន  
ករសន�ិដ� ន គឺជាករសរេសរបង� ញពីករសន�ិដ� នរបសស់វនករទទួលបន�ុកេដយេរៀបរប់ពីបទដ� ន 

ែដលេ្របី្របាស់ស្រមាប់េធ�ីករសន�ិដ� នេលីអនុេលមភាព ្របសិទ�ភាព ស័ក�ិសិទ�ិភាព និងភាពសន្សំសំៃច
របស់អង�ភាពរងសវនកម� ដូចេនះ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� ន
កិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបចំេឡងីេដយែបងែចកជា ៣ ចំណុច ដូចមានេរៀបរប់ខងេ្រកម៖  

ក-ចំណុចទី១: ្រត�វេរៀបរប់អំពីបទដ� នែដលសវនករេ្របី្របាស់ស្រមាប់េធ�ីករសន�ិដ� នេលីករអនុវត� 
សវនកម�របស់អង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ ែដលសវនករទទួលបន�ុកេនាះ។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យ
ែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ អចេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  

អនុេលមេទតមស�ង់ដៃនករសន�ិដ� នអំពីលទ�ផលសវនកម�អនុេលមភាព្រសបេទតម្របកស 
េលខ០៣៥ អ.ស.ហ.ប.ក ចុះៃថ�ទី០៤ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២២ ស�ីពីករដក់ឲ្យអនុវត�េគាលករណ៍ែណនា ំ
ស�ីពីសវនកម�អនុេលមភាព, លទ�ផលសវនកម�សមិទ�កម�្រសបេទតម្របកសេលខ ០១៥ អ.ស.ហ.ប.ក 
ចុះៃថ�ទី២៨ ែខមីនា ឆា� ២ំ០២៣ ស�ីពីករដក់ឲ្យអនុវត�េគាលករណ៍ែណនាសំ�ីពីសវនកម�សមិទ�កម�, លទ�ផល 
សវនកម�ហរិ��វត�ុ្រសប្របកសេលខ ០១៥ អ.ស.ហ.ប.ក ចុះៃថ�ទី២១ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ ស�ីពីករដក់
ឲ្យអនុវត�េគាលករណ៍ែណនាសំ�ីពីសវនកម�ហរិ��វត�ុ និង [...........] បានកំណត់យ៉ាងច្បោសថ់ាសវនករទទួល 
បន�ុក្រត�វេ្របី្របាស់មូលដ� នៃនករសន�ិដ� នដូចខងេ្រកម៖  

ក.ែផ�កសវនកម� [...............] 
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១.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ង ៖ [...............] 
២.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ងែតេលីកែលង៖ [...............] 
៣.េសចក�ីសន�ិដ� នមិន្រតឹម្រត�វ៖ [...............] និង  
៤.េសចក�ីសន�ិដ� នបដិេសធ៖ [...............]។  
ខ.ែផ�កសវនកម� [...............] 
១.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ង ៖ [...............] 
២.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ងែតេលីកែលង៖ [...............] 
៣.េសចក�ីសន�ិដ� នមិន្រតឹម្រត�វ៖ [...............] និង  
៤.េសចក�ីសន�ិដ� នបដិេសធ៖ [...............]។  
គ.ែផ�កសវនកម� [...............] 
១.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ង ៖ [...............] 
២.េសចក�ីសន�ិដ� ន្រតឹម្រត�វទងំ្រស�ងែតេលីកែលង៖ [...............] 
៣.េសចក�ីសន�ិដ� នមិន្រតឹម្រត�វ៖ [...............] និង  
៤.េសចក�ីសន�ិដ� នបដិេសធ៖ [...............]។  
ខ-ចំណុចទី២: ្រត�វេរៀបរប់អំពីលទ�ផលៃនករពិនិត្យេលីសមិទ�ផលករងរ ចំណុចល�្របេសីរ ករខិតខំ 

្របឹងែ្របង កររកីចេ្រមីនែដលគួរកត់សមា� ល់នានារបស់អង�ភាពរងសវនកម�េទេលីែផ�ក ឬចំណុចែដលបាន 
ពិនិត្យេឃញីែដលជាទិដ�ភាពរមួរបស់អង�ភាពរងសវនកម�។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និង បណ�ុ ះ 
បណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ អចេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  

បនា� ប់ពីបានចុះអនុវត�ករ្របមូលទិន�ន័យ និងព័ត៌មានេនតមអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. រចួមក 
េឃញីថាេ្រកមករខិតខំ្របឹងែ្របងរបស់ថា� ក់ដឹកនា្ំរគប់ជាន់ថា� ក់ អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. បានសេ្រមច 
នូវសមិទ�ផលករងរជាេ្រចីនែដលទទួលបានលទ�ផលគួរជាទីេមាទនៈ ្របកបេដយស� រតីទទួលខុស្រត�វខ�ស់ 
្រសបេទតមបទប្ប��ត�ិនិងេគាលេដែដលបានកំណត់។ ្រសបជាមួយនឹងកររកេឃីញនូវភាពវជិ�មានៃន
ករអនុវត�ករងរេនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ក៏បានរកេឃញីនូវចំណុចខ�ះចេនា� ះមួយចំនួន
ផងែដរ ែដលអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. បានអនុវត�មិនទន់បាន្រតឹម្រត�វ្រសបតមច្បោប់និងបទប្ប��ត�ិ 
ែដលមានជាធរមាន និងមិនទន់សេ្រមចបានតមេគាលេដែដលបានកំណត់ ដូចមានេរៀបរប់ខងេ្រកម៖  

ក.ែផ�កសវនកម� [...............] 
េដយអនុេលមេទតមស�ង់ដៃនករសន�ិដ� នអំពីសវនកម� [...............] ដូចមានកំណត់ខងេលី

្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុកទញនូវករសន�ិដ� នបានថា អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.[........]។  
ខ.ែផ�កសវនកម� [..............] 
េដយអនុេលមេទតមស�ង់ដៃនករសន�ិដ� នអំពីសវនកម� [...............] ដូចមានកំណត់ខងេលី

្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុកទញនូវករសន�ិដ� នបានថា អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.[........]។  
គ.ែផ�កសវនកម� [..............] 
េដយអនុេលមេទតមស�ង់ដៃនករសន�ិដ� នអំពីសវនកម� [...............] ដូចមានកំណត់ខងេលី

្របតិភូសវនកម� និងសវនករទទួលបន�ុកទញនូវករសន�ិដ� នបានថា អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ.[........]។  
គ-ចំណុចទី៣: ្រត�វេរៀបរប់អំពីលទ�ផលៃនករពិនិត្យ និងវយតៃម�របស់សវនករទទួលបន�ុកេដយ 

ែផ�កតមមូលដ� នៃនករសន�ិដ� ន េដយេ្របី្របាស់គំរូៃនករសន�ិដ� នណាមួយែដលមានកំណត់ក�ុងមូលដ� ន 
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ៃនករេធ�ីករសន�ិដ� ន។ ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ 
អចេរៀបរប់អំពីចំណុចេនះ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  

តមរយៈករខិតខំ្របឹងែ្របងអនុវត�ករងរសវនកម� យ៉ាងយកចិត�ទុកដក់ និងករខិតខំ្របឹងែ្របង 
្របកបេដយជំនាញវជិា� ជីវៈ េនក�ុងឆា�  ំ[..............] េនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានខិតខំ 
្របឹងែ្របងអនុវត�ករងរសវនកម�េទតមែផនករែដលបានដក់េចញ។ េយាងេទតមែផនករៃនករអនុវត� 
ករងរសវនកម� អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្រត�វសេ្រមចឲ្យបាននូវករងរសវនកម�េនះេនក�ុង
្រតីមាសទី.....ឆា� .ំ.... ជាលទ�ផល នាយកដ� នសវនកម�ទងំ២ និងករយិាល័យសវនកម�ទងំ៤ បានខិតខំ
អនុវត�ករងររបស់ខ�ួន្របកបេដយស� រតីទទួលខុស្រត�វខ�ស់ េដយសេ្រមចបានករេរៀបចំេសចក�ី្រពង
របាយករណ៍សវនកម�ឆា�  ំ[..............] ្រសបេទតមែផនករែដលបានដក់េចញជាធរមាន។ តមរយៈកម�វធីិ 
សវនកម� អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. បានដក់េចញ្របធានបទសវនកម�សរុបចំនួន ..... ក�ុងេនាះ 
្របធានបទសវនកម� [..............] មានចំនួន....., ្របធានបទសវនកម�[..............] មានចំនួន......, និង
្របធានបទសវនកម� [..............] មានចំនួន.......។ បនា� ប់ពីបានេធ�ីេតស� ្រពមទងំបានពិភាក្សោយ៉ាងល�ិត
ល�ន់ជាមួយអង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. ក�ុងចំេណាម្របធានបទែដលបានដក់េចញ មាន្របធានបទ
សវនកម�ចំនួន.........បានកំណត់ថាមានប��  លទ�ផលេនះេ្របៀបេធៀបេទនឹង្របធានបទសរុបែដលបាន
ដក់េចញ េឃញីថាអង�ភាពបានរកេឃញីនូវប�� អសកម�្របមាណជា [...%]។ ទងំេនះបានឆ�ុះប�� ងំឲ្យ
េឃញីថា្របព័ន�្រត�តពិនិត្យៃផ�ក�ុងរបស់អង�ភាពេ្រកមឱវទ អ.ស.ហ. េនពំុទន់មានភាពរងឹមា ំនិងពំុទន់អច 
េឆ�ីយតបេទនឹង្របតិបត�ិកររបស់ខ�ួនេនេឡយីែដលទមទរឲ្យអង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. ្រត�វែត 
បន�អនុវត�កម�វធីិសវនកម� [.............] បន�េទេទៀត។  

ជារមួ ក�ុងឆា�  ំ[.........] េនះ អង�ភាពសវនកម�ៃផ�ក�ុងៃន អ.ស.ហ. អនុវត�្របកបេដយេជាគជ័យនូវ
កម�វធីិសវនកម�របស់ខ�ួន និងសេ្រមចបានលទ�ផលករងរល�្របេសីរតមរយៈកររកេឃញីប�� ្របមាណជា 
[...%] ៃន្របធានបទែដលបានដក់េចញ។  

១៤-ឧបសម�័ន�  
ឧបសម�័ន� គឺជាែផ�កមួយែដលសំខន់ែដលសវនករទទួលបន�ុក្រត�វសរេសរេរៀបរប់អំពីឯកសរេយាង 

ទងំអស់ែដលជាប់ពក់ព័ន�នឹងទិន�ន័យ និងព័ត៌មានេនក�ុងរបាយករណ៍សវនកម�្របចឆំា� រំបស់អង�ភាពេ្រកម 
ឱវទ អ.ស.ហ.។  

ម�ន�ីជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និងបណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបចំែបង
ែចកឧបសម�័ន�េទតមេដយដក្រសង់ឧបសម�័ន�ទងំ្រស�ងៃនរបាយករណ៍សវនកម�្រទព្យសកម�របស់អង�ភាព 
រងសវនកម�នីមួយៗ េដយមានករែបងែចកដច់េដយែឡកេទតមអង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ។ ម�ន�ី
ជំនាញៃនករយិាល័យែផនករ និង បណ�ុ ះបណា� លៃននាយកដ� នកិច�ករទូេទ ្រត�វេរៀបចំដក់ប��ូ លឧបសម�័ន� 
េដយែបងែចកជាែផ�កទី៧ េទតមអង�ភាពរងសវនកម�នីមួយៗ ដូចគំរូខងេ្រកម៖  

១.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់អគ�េលខធិករដ� ន អ.ស.ហ.  
២.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករធានារ៉ប់រងកម�ុជា  
៣.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករមូលប្រតកម�ុជា  
៤.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករសន�ិសុខសង�ម  
៥.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករបរធនបាលកិច�  
៦.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករគណេនយ្យនិងសវនកម� និង 
៧.ឧបសម�័ន�ៃនរបាយករណ៍សវនកម�របស់និយត័ករអជីវកម�អចលនវត�ុនិងប�� ។ំ 
 




